Uchwala Nr XXXVI11/260/22
Rady Miejskiej w Chodczu

z dnia 31 marca 2022r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Chodecz
na lata 2022-2032

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022, poz. 559 ze zm.) w zwiazku z art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021r. poz. 2268 ze zm.), Rada Miejska
w Chodczu uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje sie Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chodecz na
lata 2022-2032 stanowiacq zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Chodcza.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy
Chodecz.

Przewodniczacy
Rady l\ﬁejskiej
m

Anna Twardowska



UZASADNIENIE

Konieczno$¢ opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych wynika wprost z
art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Strategia pozwoli na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spolecznej. Dokument wyznacza cele
strategiczne 1 dzialania, ktérych wdroZenie powinno w znaczny sposob przyczyni¢ sie do
rozwiazania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowac¢ ich skutki. Strategia stanowi
zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwalych wzoréw interwencji spotecznych, ktore
maja przyczynic sie do poprawy warunkow zycia mieszkancow, w szczegolnosci tych, ktorzy
sa zagrozeni marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji

spoteczne;.

Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegolowych programow i projektow
pomocy spotecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie zalezala
zarowno od posiadanych i pozyskanych przez gming srodkéw finansowych, jak i szerokiej,
aktywnej 1 skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli administracji samorzadowe;j
i partnerow spolecznych, w tym organizacji pozarzadowych.



Zatacznik do

Uchwaty Nr XXXVII/260/22
Rady Miejskiej w Chodczu
z dnia 31.03.2022r.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE
CHODECZ NA LATA 2022-2032

WPROWADZENIE

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chodecz na lata 2022-2032 jest
dtugookresowym dokumentem programowym, ktory ma istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczenstwa spotecznego mieszkancow i ich rodzin, w szczegdlnoéci nalezacych do grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Obowiazek opracowania strategii wynika z art.17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spofecznej ,,do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych ze
szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka”.

Opracowanie i realizacja Strategii jest nie tylko koniecznoécia wynikajaca z obowiazku
nalozonego ustawa, ale i nicodzowna potrzeba kreowania zréwnowazonego rozwoju
spotecznego, ukierunkowanego z jednej strony na wsparcie 0séb w najtrudniejszej sytuacji, a
z drugiej na tworzeniu spdjnego i skutecznego systemu polityki spoteczne;.

Z uwagi na to, ze okres obowiazywania poprzedniej Strategii uptynat w 2015 roku, nadszedt
czas, by wytyczy¢ nowe cele i kierunki dziatan. Niniejsza Strategia jest zgodna z zalozeniami
polityki panstwa, ustaw kompetencyjnych naktadajacych na organy administracji rzadowej
i samorzadowej okreslone obowiazki, a takze dokumentami strategicznymi na poziomie
wojewodztwa, powiatu i gminy.

Pojawienie sig wirusa Sars-Cov 2 spowodowalo powazne zagrozenie dla spoleczefistwa
w zakresie zdrowia publicznego, oraz duze konsekwencje dla bezpieczefistwa ekonomicznego,
demokracji czy kontaktéw migdzyludzkich. Niespotykana dotad izolacja spoleczna,
wynikajaca z wprowadzonych obostrzen sanitarnych i kwarantanny, zwiazana ze zdalna praca
i nauka, wptynela na nasilenie probleméw i pojawienie sig nowych trudnosci w rodzinach.
Szczegolnie jesli do tego doda sig bezrobocie i pogorszenie sytuacji materialne;.

1. ZGODNOSC STRATEGII Z DOKUMENTAMI WYZSZEJ RANGI

Uwarunkowania strategiczne i programowe lokalnej polityki spotecznej znajduja swoje zrédta
w dokumentach strategicznych roznych szczebli: migdzynarodowego, europejskiego,
krajowego, regionalnego oraz lokalnego. Stanowia one kierunkowe wytyczne dla dzialan
jednostek samorzadu terytorialnego, zapewniajac spdjno§¢ dziatan i realizacje nadrzednych



celéow polityki poszczegdlnych szczebli, od ktorych zalezy przede wszystkim celowo$¢
i efektywnos$¢ dziatan, a takze mozliwo$¢ pozyskiwania publicznych pienigdzy na ich

realizacje.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chodecz na lata 2022-2032
pozostaje w zgodnosci z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktdre opracowano na
szczeblu europejskim, krajowym i samorzadowym. Naleza do nich:

o Agenda na rzecz zrownowazonego rozwoju 2030, — Dlugookresowa Strategia
Rozwoju Kraju. Polska 2030,

o Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju na rok 2020 ( z perspektywa do 2030r.),

o Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spolecznemu 2020.
Nowy wymiar aktywnej integracji”, ktory ulegnie aktualizacji na lata 2021-2027 z
perspektywa do roku 2030,

o Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku, — Polityka spoteczna
wobec 0s6b starszych 2030,

o Strategie na rzecz Osob z Niepelnosprawnosciami 2021-2030,

Na szczeblu miedzynarodowym nalezy zwroci¢ uwage w szczegolnosci na Agende na rzecz
zrownowazonego rozwoju 2030 przyjgta zostata w dniu 25 wrzes$nia 2015r. okreslono ambitny
plan stuzacy poprawie zycia ludzi w kazdym miejscu na $wiecie. Agenda ta ma uniwersalny,
inkluzywny i niepodzielny charakter oraz stanowi wezwanie do dzialania skierowane do
wszystkich panstw niezaleznie od ich poziomu rozwoju. Podobnie jak pozostale panstwa
OECD, Polska poszukuje obecnie sposobéw mozliwie najlepszej realizacji Agendy oraz
osiagnigcia celow zréwnowazonego rozwoju do 2030 r. W dniu 14 lutego 2017r. polski rzad
przyjal Strategie na rzecz odpowiedzialnego rozwoju, w ktérej okreslono ponad 700 dziatan
stuzacych zwiekszeniu dochodu polskich obywateli oraz wzmocnieniu spojnoSci spolecznej,
gospodarczej, sSrodowiskowej 1 terytorialnej w tym kraju. W strategii zdefiniowano nowy model
rozwoju oraz strategicznag wizjg, zasady, cele i priorytety rozwoju Polski do 2020r.
Uwzgledniono w niej rowniez perspektywe na kolejne dziesigc lat, do 2030 r., ktéra ma pomoc
Polsce w osiagnieciu celéw zrownowazonego rozwoju. Niniejsze opracowanie przygotowano
w celu wsparcia polskiego rzadu w tym przedsigwzigciu poprzez przeanalizowanie, jakie
miejsce zajmuje Polska w stosunku do celéw zréwnowazonego roZzwoju, oraz zaproponowanie
polityk, ktore moga jej poméc w wyeliminowaniu luk w podejmowanych dziataniach
Dokument obejmuje 17 celéw zroéwnowazonego rozwoju oraz powigzanych z nimi 169 zadan.
Cele te sa nastgpujace:

» wyeliminowac ubdstwo we wszystkich jego formach na calym $wiecie;

» Wyeliminowa¢ gtdd, osiagnaé bezpieczenstwo Zywnosciowe i lepsze odzywianie
oraz promowac zrownowazone rolnictwo;



» Zapewni¢ wszystkim ludziom w kazdym wieku zdrowe zycie oraz promowac
dobrobyt;

» Zapewni¢ wszystkim edukacj¢ wysokiej jakosci oraz promowac uczenie sig przez
cate zycie;

» Osiagna¢ rownos¢ pici oraz wzmocnié pozycje kobiet 1 dziewczat;

» Zapewni¢ wszystkim ludziom dostgp do wody i1 warunkoéw sanitarnych poprzez
zrownowazong gospodarke zasobami wodnymi;

» Zapewni¢ wszystkim dostep do stabilnej, zrownowazonej i nowoczesnej energii po
przystepnej cenie;

» Promowacé stabilny, zrownowazony i inkluzywny wzrost gospodarczy, peilne
i produktywne zatrudnienie oraz godna pracg dla wszystkich ludzi;

» Budowaé stabilna infrastrukture, promowac zréwnowazone uprzemyslowienie oraz
wspiera¢ innowacyjnosc;

» Zmniejszy¢ nierdwnosci w krajach 1 migedzy krajami;

» Uczyni¢ miasta i osiedla ludzkie bezpiecznymi, stabilnymi, zréwnowazonymi oraz
sprzyjajacymi wlaczeniu spotecznemu;

» Zapewni¢ wzorce zrOwnowazonej konsumpcji i produkcji;
» Podjac pilne dziatania w celu przeciwdziatania zmianom klimatu i ich skutkom;

» Chroni¢ oceany, morza i zasoby morskie oraz wykorzystywac je w sposdb
Zrdwnowazony;

» Chronié, przywroci¢ oraz promowaé zrownowazone uzytkowanie ekosystemow
ladowych, zréwnowazone gospodarowanie lasami, zwalcza¢ pustynnienie,
powstrzymywaé i odwracaé proces degradacji gleby oraz powstrzymac utratg
réznorodnoéci biologicznej;

» Promowa¢ pokojowe i inkluzywne spoleczefistwa, zapewni¢ wszystkim ludziom
dostep do wymiaru sprawiedliwo$ci oraz budowaé na wszystkich szczeblach
skuteczne i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajace wlaczeniu spotecznemu;

» Wzmocni¢ $rodki wdrazania i ozywi¢ globalne partnerstwo na rzecz
ZrOwnowazonego rozwoju.

Na szczeblu krajowym istotne znaczenie ma Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju — Polska
2030 jest dokumentem okreSlajacym glowne trendy, wyzwania i scenariusze rozwoju
spoleczno-gospodarczego kraju oraz kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju,
z uwzglednieniem zasady zrownowazonego rozwoju, obejmujacym okres co najmniej 15 lat.
Celem gidownym dokumentu Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju — Polska 2030 jest



poprawa jakosci zycia Polakow. Osiagnigcie tego celu uzalezniono od podjgcia dziatan w trzech
obszarach strategicznych: konkurencyjnosci i innowacyjnosci (modernizacji), rtOwnowazenia
potencjatu rozwojowego regionow Polski (dyfuzji) oraz efektywnosci i sprawnosci panstwa.
W kazdym z tych obszardw strategicznych zostaty okreslone strategiczne cele rozwojowe, ktore
uzupelniono sprecyzowanymi kierunkami interwencji. Do celow rozwojowych zaliczono

nastepujace cele:

e wspieranie prorozwojowej alokacji zasobéw w gospodarce, stworzenie warunkow dla
wzrostu oszczednoéci oraz podazy pracy 1 innowacji;

e Zmniejszenie dtugu publicznego i kontrola deficytu w cyklu koniunkturalnym,;

e Poprawa dostgpnosci i jakosci edukacji na wszystkich etapach oraz podniesienie
konkurencyjnosci nauki;

o  Wzrost wydajnosci 1 konkurencyjnosci gospodarki;

e Stworzenie Polski Cyfrowej; Rozwoj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia
i stworzenie ,,workfare state”;

e Zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego oraz ochrona 1 poprawa stanu
srodowiska;

e Wzmocnienie mechanizmow terytorialnego rGwnowazenia,

o Zwiekszenie dostgpnos$ci terytorialnej Polski poprzez utworzenie zrownowazonego,
spojnego i przyjaznego uzytkownikom systemu transportowego,

e Stworzenie sprawnego panstwa jako modelu dziatania administracji publicznej;

e Wrzrost spolecznego kapitatu rozwoju.

W 2017 roku Rada Ministrow przyjeta takze Strategie na rzecz odpowiedzialnego rozwoju na
rok 2020 ( z perspektywa do 2030r.), zostala ona przyjeta 16 lutego 2016 r. przez Rade
Ministrow. Dokument przedstawia wyzwania, jakie stoja przed polska gospodarka (tzw. putapki
rozwojowe), a takze zarysowuje przykladowe instrumenty gospodarcze, finansowe
i instytucjonalne, koncentrujac propozycje dzialan woko6t pigciu filarow rozwojowych.
Prezentuje on nowe podejscie do polityki gospodarczej, a takze inicjatywy kluczowe dla
realizacji zalozen przyjetych w Planie Strategia okresla nowy model rozwoju — suwerenng wizje
strategiczna, zasady, cele i priorytety rozwoju kraju w wymiarze gospodarczym, spotecznym
i przestrzennym do 2020 r. oraz w perspektywie do 2030 r. Dla tych dwoch dat, wyznaczajacych
etapy realizacji Strategii, zostaly okreslone wartosci wskaznikéw. Obrazuja one pozadane
efekty realizacji przyjetych w dokumencie celow. Dodatkowo, dla niektérych dziatan
wspotfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej, uwzgledniony zostal rok 2023, jako
koncowa data finansowania dostgpnego w ramach wieloletniej perspektywy finansowej UE dla
okresu programowania 2014-2020, zgodnie z obowiazujaca reguta n+3. Ze wzgledu na swoja
role i przypisane jej zadania Strategia stanowi instrument elastycznego zarzadzania gtéwnymi



procesami rozwojowymi w kraju. Laczy w sobie wymiar strategiczny z wymiarem. Strategia
na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.) operacyjnym:
wskazuje niezbgdne dzialania oraz instrumenty realizacyjne - projekty flagowe i strategiczne,
zapewniajace jej wdrozenie. Ustala rowniez system koordynacji i realizacji, wyznaczajac role
poszczegdlnym podmiotom publicznym oraz sposoby wspotpracy ze swiatem biznesu, nauki
oraz spoleczenstwem.

Istotnym z punktu widzenia lokalnej polityki spotecznej jest dokument pod nazwa ,,Krajowy
Program Przeciwdzialania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy wymiar
aktywnej integracji”, ktory ulegnie aktualizacji na lata 2021-2027 z perspektywa do roku 2030.
Jest to dokument o charakterze operacyjno-wdrozeniowym, ustanowiony w celu realizacji
celéow zwiazanych z przeciwdziataniem ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu zawartych
w Sredniookresowej strategii rozwoju kraju — ,,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju”
oraz Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, jak rowniez nawigzujacy do problematyki ubostwa
i wykluczenia zawartych w innych dokumentach strategicznych, np. Krajowej Strategii
Rozwoju Regionalnego, Narodowym Programie Mieszkalnictwa, Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030, Polityce Energetycznej Polski 2040.

Nalezy réwniez zwroci¢ uwage na Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023
roku. Jego cel glowny brzmi ,,.Do roku 2023 podmioty ekonomii spotecznej i solidarnej beda
waznym elementem aktywizacji i integracji spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz dostarczycielami ushig uzytecznosci publicznej i realizatorami zadan
z zakresu rozwoju lokalnego”. Bedzie on realizowany poprzez cele szczegolowe:

1. Wspieranie trwalego partnerstwa podmiotéw ekonomii spotecznej i solidarnej z samorzadem
terytorialnym w realizacji ustug spotecznych uzytecznosci publicznej oraz zadan publicznych
w zakresie rozwoju lokalnego.

2. Zwiekszenie liczby wysokiej jakosSci miejsc pracy w przedsigbiorstwach spotecznych dla
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Zwigkszenie konkurencyjnosci podmiotow ekonomii spolecznej i solidarnej na rynku.
4. Upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii spotecznej i solidarne;.

W $wietle KPRES uwolnienie potencjatu sektora ekonomii spotecznej i solidarnej wymaga
podjecia skoordynowanych dzialan, dzigki ktorym rozwijaé si¢ beda cechy podmiotéw
dziatajacych w sektorze, takie jak zdolno$¢ do aktywizacji i reintegracji traktowanych
podmiotowo o0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym; koncentracja na potrzebach
spotecznosci lokalnych oraz bazowanie na ich zasobach; dzialania na rzecz dobra wspdlnego
przez m.in. realizacjg zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego; a takze samodzielno$¢,
samopomoc i samowystarczalno$¢. Aspekty te sa wazne i w zwiazku z tym niejednokrotnie
przywolywane rOwniez w strategii rozwigzywania problemow spotecznych.

W obszarze polityki senioralnej na uwagg zashuguje Polityka spoteczna wobec 0sdb starszych
2030 przyjeta Uchwata nr 161 Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2018 r. Cel polityki
spolecznej wobec 0sOb starszych stanowi podnoszenie jako$ci Zycia seniorOw poprzez



umozliwienie im pozostawania jak najdluze] samodzielnymi 1 aktywnymi oraz zapewnienie
bezpieczenstwa. Obszary dotyczace ogotu 0sob starszych to m.in. ksztattowanie pozytywnego
postrzegania starosci w spoleczenstwie, uczestnictwo w zZyciu spolecznym, tworzenie
warunkow umozliwiajacych wykorzystanie potencjalu osob starszych jako aktywnych
uczestnikow zycia gospodarczego i rynku pracy, profilaktyka chorob, promocja zdrowia,
zwiekszanie bezpieczenstwa fizycznego, tworzenie warunkow do solidarnosci i integracji
miedzypokoleniowej, a takze dziatania na rzecz edukacji dla starosci (kadry opiekuncze
i medyczne), do starosci (cate spoleczenstwo), przez staro$¢ (od najmtodszego pokolenia) oraz
edukacja w starosci (osoby starsze). Obszary uwzgledniajace dzialania wobec
niesamodzielnych o0s6b starszych to w szczegolnoSci ulatwienie dostgpu do ustug
wzmacniajacych samodzielno$¢ oraz dostosowanie srodowiska zamieszkania do mozliwos$ci
funkcjonalnych niesamodzielnych os6b starszych, zapewnienie optymalnego dostgpu do ushug
zdrowotnych, rehabilitacyjnych 1 opiekunczo-pielggnacyjnych, a takze system wsparcia
nieformalnych opiekunéw niesamodzielnych 0sdb starszych przez instytucje publiczne.

Nalezy rowniez zwroci¢ uwage na Strategie na rzecz Osob z Niepetnosprawnosciami 2021-
2030 przyjgta Uchwalg nr 27 Rady Ministrdw z dnia 16 lutego 2021 r., ktorej celem gldéwnym
jest wlaczenie spoleczne i zawodowe 0s6b z niepelnosprawnosciami. Zaktadany jest stopniowy
wzrost wskaznika, jakim jest wspotczynnik aktywno$ci zawodowej osob niepelnosprawnych,
przy czym znaczny wzrost planowany jest w okresie w pelni efektywnej realizacji Strategii,
tj. od 2023 r. do 2030 r.

II. CHARAKTERYSTYKA GMINY
1. POLOZENIE, POWIERZCHNIA, LUDNOSC

Gmina Chodecz potozona jest w potudniowej czgsci powiatu wloclawskiego na granicy z woj.
wielkopolskim 1 16dzkim. Miasto i Gmina Chodecz poloZona jest na obszarze Pojezierza
Wielkopolsko-Kujawskiego, w obrebie mniejszej, wydzielonej jednostki jaka jest Pojezierze
Chodeckie.

Miasto i Gmina Chodecz to gmina miejsko-wiejska potozona w poludniowej czesci powiatu
Whoctawskiego. Zajmuje obszar o powierzchni 122 km2 (1 km2 miasto i 121 km2 gmina), co
stanowi 8,27% powierzchni powiatu wloctawskiego i plasuje ja na 6 miejscu pod wzgledem
wielkoéci wsrdd gmin powiatu wloctawskiego. Gmina Chodecz sagsiaduje z gminami Chocen,
Lubien Kujawski, Przedecz (woj. wielkopolskie), Dabrowice (woj. lodzkie), Izbica Kujawska,
Boniewo.

Pod wzgledem administracyjnym obszar gminy dzieli si¢ na miasto Chodecz i 20 solectw oraz
47 miejscowosci: Brzyszewo (miejscowo$é: Brzyszewo), Chodeczek (Chodeczek), Ignalin
(Ignalin, Florkowizna, Prosno), Kublowo (Kubtowo, Kublowo Male), Kromszewice
(Kromszewice), Lubieniec (Lubieniec, Ruda Lubieniecka, Micielno, Niwki, Piotrowo), Lania
(Lania), Lanigta (Lanigta, Ogorzelewo, Witoldowo), Mielinek (Mielinek, Mielno, Kotatki,
Sadok, Gawin, Uklejnica), Mstowo (Mstowo, Bogotomia, Towarzystwo), Psary (Psary,



Trzeszczon), Przysypka (Przysypka), Pyszkowo (Pyszkowo), Sobiczewy (Sobiczewy), Strzygi
(Strzygi, Celty, Strzygowska Kolonia), Strzyzki (Strzyzki, Huta Chodecka, Podgodrze-
Zameczek, Niesiotow-Towarzystwo), Wola Adamowa (Wola Adamowa, Nowiny), Zalesie
(Zalesie, Pieleszki, Staweckie Gory), Zbijewo (Zbijewo, Szczecin), Zieleniewo (Zieleniewo,
Lakno).
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2. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA W GMINIE CHODECZ

Wedtug danych GUS (stan na 31.12.2020r.) Gmina Chodecz miata 5 972 mieszkancow, z czego
50,3% stanowity kobiety, a 49,7% mezczyzni. W latach 2002-2020 liczba mieszkancow
zmalala o 8,2%. Sredni wiek mieszkaficow wynosil 41,7 lat i byt poréwnywalny do $redniego
wieku mieszkancow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz porownywalny do $redniego
wieku mieszkancow catej Polski.

Mieszkancy gminy Chodecz zawarli w 2020 roku 22 malZenstw, co odpowiada 3,7
malzenstwom na 1000 mieszkancow. Byla to warto§¢ porownywalna do wartosci dla
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz warto$¢ porownywalna do wartosci dla Polski.
W tym samym okresie odnotowano 1,6 rozwodéw przypadajacych na 1000 mieszkancow.
29,7% mieszkancow gminy Chodecz bylo stanu wolnego, 56,7% zylo w matzenstwie, 3,2%
mieszkancow byto po rozwodzie, a 10,2% to wdowy/wdowcy.

Gmina Chodecz miata ujemny przyrost naturalny wynoszacy -32. Odpowiadalo to przyrostowi
naturalnemu -5,35 na 1000 mieszkancéw gminy Chodecz. W 2020 roku urodzito sig¢ 53 dzieci,
w tym 43,4% dziewczynek i 56,6% chlopcow. Srednia waga noworodkéw to 3 381 gramow.
Wspotczynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby
zgondéw wynosi 0,60 1 byt znacznie mniejszy od $redniej dla wojewoddztwa oraz znacznie
mniejszy od wspotczynnika dynamiki demograficznej dla calego kraju.

W 2019 roku 40,9% zgondéw w gminie Chodecz spowodowanych bylo chorobami uktadu
krazenia, przyczyna 25,8% zgonow w gminie Chodecz byly nowotwory, a 6,1% zgonow



spowodowanych bylo chorobami ukladu oddechowego. Na 1000 ludno$ci gminy Chodecz
przypada 14.21 zgonow. Bylo to znacznie wigcej od wartosci $redniej dla wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego oraz znacznie wigeej od wartosci Sredniej dla kraju.

W 2020 roku zarejestrowano 51 zameldowan w ruchu wewngtrznym oraz 66 wymeldowan,
w wyniku czego saldo migracji wewngtrznych wynosi dla gminy Chodecz -15. W tym samym
roku 1 osoba zameldowala sie z zagranicy oraz zarejestrowano 0 wymeldowan za granicg - daje
to saldo migracji zagranicznych wynoszace 1. 61,1% mieszkancow gminy Chodecz bylo
w wieku produkcyjnym, 17,1% w wieku przedprodukcyjnym, a 21,8% mieszkancéw bylo
w wieku poprodukcyjnym.

1.Dane o sytuacji demograficznej 1 spolecznej w 2020r.

Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i ptci
Grupa wiekowa mezZczyzna kobieta
0-3 | 112 124
4-6 86 74
| 7-18 363 304 |
19 36| 32
wiek produkcyjny 1953 1623
60-64 225
65-74 301 392
75-79 69 82
| 80+ 67 153

Zrédlo: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej za 2020r.

3. PRZESTEPCZOSC

W 2020 roku w gminie Chodecz stwierdzono szacunkowo (w oparciu o dane powiatowe) 71
przestepstw. Oznacza to, ze na kazdych 1000 mieszkancoéw odnotowano 11,90 przestepstw. Jest
to warto$¢ znacznie mniejsza od wartosci dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego oraz
znacznie mniejsza od $redniej dla calej Polski. Wskaznik wykrywalno$ci sprawcow
przestepstw dla wszystkich przestgpstw ogétem w gminie Chodecz wynosi 62,50% 1 jest
znacznie mniejszy od wskaznika wykrywalnosci dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
oraz znacznie mniejszy od wskaznika dla calej Polski. W przeliczeniu na 1000 mieszkancow
gminy Chodecz najwiecej stwierdzono przestgpstw o charakterze kryminalnym - 7,43
(wykrywalno$¢ 46%) oraz przeciwko mieniu - 5,16 (wykrywalnos¢ 25%). W dalszej kolejnosci
odnotowano przestgpstwa drogowe - 2,62 (97%), o charakterze gospodarczym - 0,99 (64%)
oraz przeciwko zZyciu i zdrowiu - 0,20 (82%).

4. OCHRONA ZDROWIA

Podstawowe ustugi zdrowotne dostgpne sg dla mieszkancéw w oparciu o placowki ochrony
zdrowia finansowane na podstawie kontraktow z NFZ. Placdwkami tymi sa:




* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,ELUMED” Maciej Czeé$nin, Jacek Cze$nin
w Chodczu;

* Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,, ALMEDIC” Yehya Al.- Hosam w Chodczu.

Na terenie gminy funkcjonuje prywatny gabinet stomatologiczny oraz 3 apteki zapewniajace
leki mieszkaricom Miasta i Gminy Chodecz. Nie ma dostgpnosci do specjalistycznych ustug
medycznych. Przeprowadzane sa natomiast badania profilaktyczne takie jak mammografia,
badania cytologiczne, badanie stuchu, badanie wzroku.

5. KULTURA

Kultura towarzyszy kazdemu cztowiekowi w Zyciu codziennym. Uczymy sig jej i przyswajamy
wraz z wiekiem.

Na terenie Miasta i Gminy Chodecz funkcjonuje Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna
(MGBP), mieszczaca sig na pigtrze Budynku Hali sportowej w Chodczu przy ul. Warynskiego
16.

Biblioteka posiada ksiggozbior liczacy 18 366 wolumenow. W placéwce zatrudnionych byto 2
pracownikow. Dla poréwnania w 2008 roku MGBP posiadata ksiggozbior liczacy 18 017

wolumendw.

W Chodczu znajduje si¢ takze Migjsko — Gminny Osrodek Kultury. Powstat on po dawnym
Klubie przy ul. Ogrodowe;j. Dzigki m.in. pozyskanym §rodkom udato si¢ odrestaurowaé dawny
obiekt i przeznaczy¢ go na miejsce, w ktorym przede wszystkim dzieci i mlodziez beda mogly
rozwija¢ swoje talenty i pasje artystyczne. MGOK ma pelié takze funkcje edukacyjne

1 spoleczne.
Rowniez osoby starsze moga aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spolecznym i kulturalnym dzieki

zajeciom w Klubie Seniora, mieszczacym sig¢ przy ul. Aptecznej 1, w odnowionym budynku
,,po starej aptece”. Klub Seniora w Chodezu funkcjonuje od 2018 roku.

Gléwnym celem Klubu jest zorganizowanie czaséw wolnego seniorow, jak rowniez
zapewnienie kontaktu z innymi osobami, poprzez wspodlne zajgcia kulinarne, zajecia
relaksacyjne, spotkania kulturalne, wyjazdy do kina , teatru, spotkania z ,,cickawymi ludzmi”
i inne.

Pewne formy upowszechniania kultury realizowane sa takze w remizach OSP znajdujacych si¢
na terenie Miasta 1 Gminy Chodecz, a takze w $§wietlicach wiejskich.

Do cyklicznych imprez organizowanych na terenie gminy naleza gminne dozynki, a takze
Swigto Kupaty.

6. OSWIATA

Polityka spoteczna zajmuje sig dzie¢mi, jako grupa wymagajaca szczegdlnej troski i ochrony.
Dzialalno$¢ na rzecz dzieci polega przede wszystkim na ochronie ich praw, wspomaganiu
rozwoju oraz wyrownywaniu szans Zzyciowych poprzez organizowanie wychowania
przedszkolnego i edukacji szkolnej oraz roznych zajeé pozaszkolnych i wypoczynku.

Na terenie Miasta i Gminy Chodecz w 2019 r. funkcjonowaty nastepujace placéwki oswiatowe:



- Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Chodczu i wygaszane gimnazjum.
- Przedszkole Samorzadowe w Chodczu,
- Ztobek Samorzadowy w Chodczu.

W gminie w 2019 r. funkcjonowata jedna szkota podstawowa - Szkola Podstawowa im.
T. Koéciuszki w Chodczu, w ktorej dziataty 22 oddzialy, w tym dwa integracyjne. W czerwcu
2019 r. w wyniku wprowadzenia reformy ustroju szkolnego wygaszono ostatecznie oddziaty
gimnazjalne.

Realizacje specjalnych i dostosowanych warunkéw nauki realizowato:

- 14 ucznidéw korzystato z nauczania indywidualnego,

- 6 uczniéw realizowalo zindywidualizowane $ciezki ksztalcenia (forma realizowana od
wrze$nia 2019 r.)

- 22 posiadato orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- 235 opinii o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢.

We wrzeéniu 2019 r. nauke w o$mioklasowej szkole realizowato odpowiednio 389 uczennic
i ucznidéw w szkole, z tego w trzech klasach pierwszych SP nauke rozpoczglo 50 uczniow
1 uczennic.

W szkole odbywala sie nauka jezykow obeych: jezyka angielskiego ucza si¢ wszyscy uczniowie
klas 1-8, tj. 389, a dodatkowym jegzykiem obcym jest jezyk niemiecki — uczy si¢ go 102
uczennic i uczniow SP.

W szkole realizowany byt dwuletni projekt edukacyjny finansowany ze $rodkéw UE, gdzie
w 23 grupach odbywaly sie zajecia rozwijajace i wyrdwnawcze z jezykow obcych
i przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych oraz zajgcia z dzie¢mi o SPE (o specjalnych
potrzebach edukacyjnych). W projekcie uczestniczyto 177 uczniéw i 19 nauczycieli szkoty
realizujac tygodniowo Srednio 31 godzin zajec.

W szkole zatrudniono 54 nauczycieli (w przeliczeniu na pelne etaty), w tym 2 nauczycieli
stazystow, 4 nauczycieli kontraktowych, 13 nauczycieli mianowanych, 35 nauczycieli
dyplomowanych. W ciagu 2019 r. zatrudniono/zwolniono 3 w szkole nauczycieli
(w przeliczeniu na pelne etaty). Na jedng nauczycielke/jednego nauczyciela przypadato srednio
8,68 uczennic i uczniow.

Z kolei w 2019 r. szkole ukonczylo 95 0s6b, z tego klasg 8 SP — 44 osoby; klasg 3 Gimnazjum
51 oséb. Do kolejnej klasy nie otrzymato promocji 3 uczniow , wszyscy z powodu oceny
niedostatecznej z dwoch i wigcej przedmiotow.

Zdawalno$¢ egzamindéw konczacych szkoly wynosila 100%.



225 uczennic 1 uczniow, stanowigeych 57,3% wszystkich uczennic i uczniow, dojezdzato do
szkoly za sprawgq organizowanych przez gming srodkow transportu publicznego. Z kolei 16%
uczennic 1 uczniéw bylo dowozonych przez rodzicow lub tez docierato do szkdt za sprawa
innych prywatnych form transportu.

W gminie Chodecz w 2019 roku funkcjonowato jedno Przedszkole Samorzadowe.

Do Przedszkola Samorzadowego w Chodczu w roku 2019 uczgszcezalo 152 dzieci, w tym 82
dziewczynki i 70 chtopcow. Byly to dzieci z nastepujacych rocznikow:

- rocznik [2012] — 1 dziecko,
- rocznik [2013] — 54 dzieci,
- rocznik [2014] — 36 dzieci,
- rocznik [2015] — 32 dzieci,
- rocznik [2016] — 28dzieci,
- rocznik [2017] — 1 dziecko.

W przedszkolu zatrudnionych bylo 16 pracownikéw pedagogicznych w tym 1 na stanowisku
kierowniczym oraz 6 pracownikdéw administracji i obstugi.

W Przedszkolu Samorzadowym realizowane sa zajecia wprowadzajace dzieci w $wiat
programowania i kodowania co w ostateczno$ci prowadzi do ksztaltowania mysélenia
algorytmicznego. Zajecia te sa mozliwe dzieki zakupionemu w 2018 roku zestawowi robotow
Dash i Dot firmy Wonder, ktore sa narzedziem przyjaznym dla matych dzieci i pozwalaja
rozwija¢ mySlenie przyczynowo — skutkowe oraz inne umiejetnos$ci konieczne do pracy
z nowoczesnymi technologiami.

Przedszkole wspiera rozw¢j dzieci zdolnych motywujac ich do udziatu w réznych formach
aktywnosci:

- konkursy, imprezy okolicznosciowe, wystgpy dla mieszkancow gminy,

- udzial na terenie przedszkola w zajgciach dodatkowych finansowanych z budzetu gminy:
zajecia plastyczne i zajgcia sportowo — taneczne,

- wszystkie dzieci uczgszczajace do przedszkola biora udzial w zajeciach z rytmiki, ktore
réwniez finansowane sa z budzetu gminy,

- wszystkie dzieci wymagajace wsparcia z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
objete sa takg pomoca dzigki zatrudnieniu w przedszkolu neurologopedy, psychologa, pedagoga
terapii pedagogicznej, pedagogéw specjalnych, terapeuty integracji sensoryczne;.

- do przedszkola uczgszczaja dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego i na
terenie przedszkola proces wychowawczo — edukacyjny zorganizowany jest tak, aby zaspokoi¢
ich potrzeby rozwojowe.



W roku 2021 na terenie Gminy funkcjonowat 1 ztobek - Ztobek Samorzadowy w Chodczu.
Zadaniem Ztobka jest pomoc rodzinie w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzieckiem od

5 miesiecy do 3 lat, troske o jego bezpieczenstwo, zdrowie i prawidlowy rozwaj.

Liczba placéwek 1 miejsc dla dzieci w roku w 2020 1.

~ Jednostka Miara  Warto$¢
terytorialna liczbowa
Gmina LicZBa dzieci w 4.5.,00. o
ztobkach
Gmina Liczba osdb 5,00
zatrudnionych na
stanowisku
opiekuna
Gmina Liczba ztobkéw 1,00
Powiat ($rednia) Liczba dzieci w 9,23
ztobkach
Powiat (Srednia) Liczba osob 1,38
zatrudnionych na
stanowisku
opiekuna
Powiat ($rednia) Liczba zlobkéw 0,31
Wojewddztwo Liczba dzieci w 48,31
($rednia) ztobkach
Wojewodztwo Liczba 0sob 6,35
($rednia) zatrudnionych na
stanowisku
opiekuna
Wojewddztwo Liczba zlobkow 0,99
(Srednia)

Na terenie gminy funkcjonuje réwniez szkolnictwo ponadgimnazjalne - Zespot Szkoét im
Wiadystawa Reymonta w Chodczu, w sklad ktorego wchodza nastepujace typy szkot:
technikum, zasadnicza szkota zawodowa, liceum ogodlnoksztatcace dla dorostych, liceum
uzupehiajace wieczorowe, szkota policealna, z ktérego oferty korzystaja rowniez mieszkancy
gmin oéciennych.



I1I. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoteczna w gminie wykonywana jest poprzez Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Chodczu. Bezposrednie wsparcie socjalne udzielane jest najczesciej rodzinom
wielodzietnym, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, dotknietych bezrobociem oraz
wlascicielom gospodarstw rolnych o matej powierzchni i stabej klasie uzytkowanych gruntow.
Pomoc kierowana jest rowniez do rodzin dysfunkcyjnych, 0séb nieporadnych zyciowo, ludzi
starszych, niepelnosprawnych czy przewlekle chorych.

2.Liczba 0sdb korzystajacych ze §wiadczen na podstawie wydanych decyzji.

2015 2016 17 | 0B ' 2009
Gmina 835 999 928 547 460
Powiat (Srednia) 538 509 470 405 365
Wojewddztwo (Srednia) 935 841 768 698 640

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej za 2020r.

3.Liczba 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pteé wg liczby wyptaconych

swiadczen w 2020 r.

Grupa Ogotem s . 'deiet_y : Mezczyzni T
0-17 193 50 103
Produkcyjny 373 181 =

I Poprodukcyjny | 45 12 3

Zrédto: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej za 2020r.

4. Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

_ Rk | Licsbarodzin | Liczbaosébw rodzinach
2015 438 1241
2016 441 1224
2017 600 1437
2018 496 1257
2019 460 109
2020 379 931

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej za 2020r.

5. Liczba o0séb korzystajacych z Swiadczen pienieznych i niepienieznych

Rodzajéwiadczenta | 2006 | 2017 | 201
swiadczenia niepieniezne 275 257 215 189
swiadczenia pieniezne 770 673 340 285

Zrodho: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2020r.



6. Powody udzielania pomocy rodzinom w 2021 roku.

Powody udzielenia pom_ocy_i_wspércié - ranking - '_ - LICZ_B;A _ROD_ZIN O_GQ{’_E_M

UBOSTWO 179
BEZROBOCIE 120
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 71
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 44
NIEPELNOSPRAWNOSC 44
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 37
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

ALKOHOLIZM 38
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 27
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 37
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY NIEPELNE

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU 2
Z ZAKEADU KARNEGO

BEZDOMNOSC 2
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

Zrodlo: Sprawozdanie roczne z udzielonych §wiadezen pomocy spolecznej — pienigznych, w naturze i ustugach.



IV.  ANALIZA SWOT

W analizie strategicznej szczegolne znaczenie odgrywa zintegrowana metoda typu SWOT (ang.
Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats). Jest to narzedzie badawcze kompleksowo
okreslajace mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia, niezbedne do zdiagnozowania
obecnej sytuacji oraz prognozowanych skutkow. Polega na zidentyfikowaniu czterech
wymienionych grup czynnikoéw i okre$leniu ich wpltywu pozytywnego, jak i negatywnego na
sytuacje gminy. W omawianej analizie wyrdznia si¢ nastepujacy etapy:

- identyfikacjg i analizg mocnych i stabych stron,
- identyfikacjg i analizg szans i zagrozen.

Pierwszym elementem analizy SWOT jest ocena zasobdéw gminy Chodecz, ktéra pozwala na
identyfikacjg jej mocnych stron (wewnetrzne czynniki pozytywne) i stabych stron (wewnetrzne
czynniki negatywne). Waznym aspektem tego typu analizy jest okreSlenie zasobow
charakterystycznych dla gminy, ktére wyrdzniajq ja na tle innych. Sg to dziedziny dziatalnoéci,
ktore tworza pozytywny wizerunek instytucji oraz gminy. Stabymi stronami okre$lane sa te
aspekty funkcjonowania, ktore ograniczajg sprawno$¢ i moga blokowaé rozwdj instytucji oraz
gminy.

Poznanie szans, czyli zewngtrznych czynnikoéw pozytywnych i zagrozen, tj. zewnetrznych
czynnikéw negatywnych, plynacych z otoczenia stanowi drugi etap analizy SWOT. Szansami
sq wszystkie wydarzenia i procesy w otoczeniu, ktore tworza dla instytucji oraz gminy sytuacje.
Dodatkowo sa to takie kierunki dziatalnosci, ktére moga przynie$¢ w przyszto$ci pozytywne
spoteczne efekty.

Za zagrozenia przyjmuje si¢ zbiér wydarzen i procesOéw, ktore tworza niekorzystne dla
instytucji oraz gminy sytuacje w otoczeniu spotecznym. Zagrozenia postrzegane sg jako
bariery, utrudnienia i mozliwosci niebezpieczenstwa, ktore ograniczaja rozwdj.

Pézniejsza konfrontacja czterech wymienionych grup czynnikéw z wynikami zasobow danego
obszaru prowadzi do okreslenia strategii rozwoju, opierajac sie o0 wewnetrzne, jak i zewnetrzne
elementy. Zderzenie ze sobg szans i zagrozen z mocnymi i stabymi stronami, pozwala na
okreslenie kierunkow Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych. Analiza SWOT
umozliwia zestawienie problematycznych elementéw z tymi, ktére sg drzemiacymi,
niewykorzystanym dotychczas potencjatem instytucji oraz gminy. W wyniku przedstawione;j
analizy strategicznej metoda SWOT, otrzymano nastgpujace rezultaty:

MOCNE STRONY SLABE STRONY
1. korzystne turystycznie ° ograniczona mozliwos¢
polozenie na zdobycia mieszkania przez mtodych;
obszarze pojezierza; o narastajacy problem
2, dogodne powiazania uzaleznien  wsréd  mieszkancow
komunikacyjne; Miasta i Gminy Chodecz;
3. dobre jakosciowo gleby;
4. czyste srodowisko naturalne;




5. powszechna dostgpnosé ° utrudniony dostep do lekarzy i
wodociggu na terenie gminy; specjalistow;
© dziatalno$¢ wladz gminnych o bardzo mata liczba miejsc
ukierunkowana na pozyskiwanie funduszy pracy;
zewnetrznych shuzacych rozwojowi gminy; ° starzenie si¢ spoteczenstwa;
o istnienie  grupy  lideréw . migracja oséb mtodych;
lokalnej e rozdrobnienie gospodarstw;
spolecznoscei na terenie gminy; o brak duzych zaktadow pracy;
. dzialalno$¢  Miejsko - . niskie dochody mieszkancow
Gminnego gminy;
Oérodka Pomocy Spolecznej . brak motywacji do pracy w
w Chodezu; szczegblnoscei ludzi miodych;
o do$wiadczona kadra o wystepowanie duzego
pedagogiczna jawnego i ukrytego bezrobocia
w gminnych placéwkach
edukacyjnych;
J brak czynnikow
srodowiskowych
wplywajacych na podwyzszenie
wskaznikow zachorowalnoS$ci
ludnosci;
. stosunkowo niewielka
przestgpczose
na terenie gminy;
. dobry stan drog gminnych;
e realizowanie projektow
unijnych dajacych mozliwos¢ rozwoju
zaje¢ pozalekcyjnych 1 wyposazenia
klas, a takze dajace szanse rozwoju
mieszkancow zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
. korzystne turystycznie
potozenie na obszarze pojezierza;
o mozliwosé wyodrgbnienia
terenow pod inwestycje;
o posiadanie budynkéw
uzytecznoéci  publicznej  (domu
kultury, klub seniora);
® dobrze dzialajace kluby
sportowe i kota gospodyn;
SZANSE ZAGROZENIA
o zwiekszenie dostgpnosci do o patologie spoleczne (min.

mieszkan dla osob miodych;

uzaleznienia, przemoc);




o przekazanie  terenéw  pod o spadek przyrostu naturalnego
inwestycje inwestorom; (starzenie si¢ spoleczenstwa gminy);
o rozwoj agroturystyki; o ucieczka ludzi mlodych =z
. korzystanie przez obszarow wiejskich do wiekszych
mieszkancow z odnawialnych zrodet miast 1 za graniceg;

energii; . postepujaca dezintegracja
. brak motywacji do pracy w rodzin powodowana przez emigracje
szczegoblnosci ludzi miodych; czlonkow rodziny (wyjazdy w celu
o pojawianie sig nowych zaspokajania  potrzeb  bytowych
instrumentéw aktywizujacych osoby rodziny);

bezrobotne;

Podsumowanie analizy SWOT

Analiza SWOT wykonana w oparciu o aktualna sytuacje spoteczno — gospodarcza gminy
Chodecz wskazuje na wiele zagrozen w sferze polityki spotecznej. Dominujacymi problemami
sq: starzenie spoleczenistwa, ucieczka ludzi mtodych do wigkszych miast i za granice, brak
mieszkan dla ludzi mtodych, brak miejsc pracy, uzaleznienia.

Najwazniejsze problemy wystepujace na terenie Miasta i Gminy Chodecz.
Starzenie si¢ spoleczenstwa i migracja oséb mlodych

Duzo pisze sig na temat starzenia si¢ spoleczenstwa. Prowadzone sa dokladne statystyki, rzad
promuje polityke prorodzinng, prowadzonych jest takze wiele programéw majacych naktonié
Polakéw do zaktadania rodzin. Wta$ciwie po co? Dlatego, ze starzenie si¢ spofeczefistwa niesie
za sobg katastrofalne skutki ekonomiczne. Oznacza to:

. ubdstwo wérdéd emerytow;
. problemy ze znalezieniem pracownikow;

. wyzsze wydatki na emerytury i renty, podczas gdy wptyw ze skladek bedzie znacznie
nizszy,

. spowolnienie rozwoju gospodarczego;

. zmniejszenie catej populacji 1 konsumpcji kraju, a co za tym idzie — zmaleje sprzedaz
1 liczba przedsigbiorstw zacznie spadac;

. wzrost wydatkow stuzby zdrowia na choroby liczniejszych osob starszych.



7.Liczba 0sob korzystajacych ze ustug opiekunczych.

i Liczba
Rok { o0sob
2016 | 26
2017 | 24
2018 | 18
2019 19
2020 24

Zrédlo: Ocena Zasobéw Pomocy Spoteczne;.

Z obserwacji érodowiska, a takze z informacji uzyskanych od pracownikéw socjalnych wynika, ze coraz
wiecej 0sob mlodych wyjezdza do pracy do innych wigkszych miast w poszukiwaniu pracy, mieszkania
i lepszych warunkéw zycia. Taka sytuacja powoduje, ze osoby starsze pozostaja bez opieki. W zwiazku
z postepujacym procesem starzenia si¢, osoby te stajg si¢ niezdolnymi do samodzielnej egzystencji
i zaleznymi od oséb drugich. Brak najblizszej rodziny, powoduje, ze osobom starszym, niepelnosprawnym
nie ma kto pom6éc w wykonywaniu czynno$ci dnia codziennego, tj. w higienie osobistej, sprzgtaniu,
gotowaniu, robieniu zakup6w, czy zatatwianiu spraw losowych.

Obecny zakres ushug opiekunczych wymaga zmodyfikowania, poniewaz w zwigzku ze zmieniajacymi sig
uwarunkowaniami rodzinnymi (pozostawieniem o0s6b starszych samym sobie), $wiadczenie ushug
opiekuniczych z tut. ops w swym zakresie powinno zawiera¢ zapewnienie dojazdu w celu zalatwienia spraw
losowych, zyciowych m.in. dojazdu do lekarza, czy do banku. Aby jednak tak sig stalo nalezy zawrze¢
odpowiednie uregulowania w uchwale Rady Miejskiej w Chodczu. Poszerzenie zakresu ustug opiekuniczych
bedzie wigzalo si¢ ze zwigkszeniem budzetu na ten cel, np. zakup samochodu i koszty zwiazane z jego
utrzymaniem. Jednak bez takich rozwigzan nie bedzie mozliwe zapewnienie odpowiedniej opieki osobom
starszym i samotnym, ktérych rodzina nie jest w stanie wesprzec.

Bezrobocie

Bezrobocie to zjawisko braku pracy zarobkowej dla 0séb zdolnych do pracy i gotowych do jej podjgcia na
typowych warunkach ptacowych wystgpujacych w gospodarce.

Bezposrednia przyczyng bezrobocia jest zreguly niewystarczajaca liczba wolnych miejsc pracy dla
ubiegajacych si¢ onie; przyczynami moga by¢ réwniez: wadliwa organizacja rynku pracy, brak
odpowiednich kwalifikacji bezrobotnych, trudno$ci mieszkaniowe uniemozliwiajace przesuwanie nadwyzek
sily roboczej do o$rodkéw wykazujacych jej niedobor, oferowanie zbyt niskich stawek plac (np.
w porownaniu z zasitkiem dla bezrobotnych).

W literaturze ekonomicznej rozrdznia si¢ nastgpujace gtdéwne rodzaje bezrobocia:

. strukturalne, zwiazane ze struktura gospodarki, ktéra nie stwarza mozliwosci zatrudnienia wszystkich
0s6b zdolnych do pracy i jej poszukujacych;

. lokalne, wyrdzniajace si¢ szczegdlnym nasileniem braku wolnych miejsc pracy w pewnych
miejscowosciach lub regionach;

. przejsciowe (frykcyjne), zwiazane ze zmiang miejsca pracy, ze zmiang kwalifikacji zawodowych,
powodujacy przerwg w zatrudnieniu itp.;

. sezonowe, powodowane okresowg zmienno$cia warunkow klimatycznych i cyklow produkcyjnych
w niektdrych rodzajach dziatalnosci gospodarczej, a zwlaszcza w rolnictwie;



. utajone, wystegpujace w postaci przeludnienia w rolnictwie lub tez w postaci nadmiernego w stosunku
do potrzeb zatrudnienia w przedsigbiorstwach przemystowych (zjawisko charakterystyczne dla zatrudnienia
w panstwach komunistycznych).

Metody walki z bezrobociem to:

. prace interwencyjne, roboty publiczne, aktywne posrednictwo pracy,

. popieranie emigracji zarobkowej,

0 obnizanie podatkéow (w celu oZywienia gospodarki i spowodowania naturalnego przyrostu liczby
miejsc pracy).

= Ministerstwo Rodziny
i Polityki Spotecznej
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Zrodio: MRIPS

WV gminie Chodecz na 5901 mieszkancow, zdecydowana wigkszos¢, bo 4118 0s6b mieszka na wsi (dane na
31 pazdziernika 2021 r.). Z danych Powiatowego Urzedu Pracy we Wioclawku wynika, ze w gminie jest
350 osob bezrobotnych (w tym 265 oséb mieszka na wsi), z czego tylko 26 osdb ma prawo do zasitku

Na terenie gminy Chodecz nie ma wystarczajacej liczby zaktadow, ktore moglyby zatrudniaé osoby zdolne
1 gotowe do podjgcia zatrudnienia. Taka sytuacja przeklada si¢ na wieksza liczbe 0s6b korzystajacych
z pomocy spotecznej. W 2021r. na pierwszym miejscu powodem trudnej sytuacji zyciowej klientdw pomocy
spolecznej bylo ubdstwo (179 rodzin), a na drugim bezrobocie (120). Sytuacja taka powoduje, ze wigkszosé
ludzi mlodych wyjezdza do innych miast lub do innego kraju w poszukiwaniu pracy i lepszych warunkow
zycia. W ten sposob gmina traci osoby uzdolnione, ktére moglyby w przysztoéci przyczyni¢ sie do rozwoju
lokalnej spotecznosci.



'Uzaleznienia

Wisrdd probleméw spolecznych w Polsce te zwigzane z alkoholem sa najtrudniejszymi do rozwiazania.
Wynika to glownie z ich rozmiardéw, ztozonosci, a takze kosztéw spolecznych i ekonomicznych, jakie
ponosza nie tylko osoby indywidualne, ale takze cate spoleczenstwo.

Szkodliwe uzywanie alkoholu oraz narkotykow powoduje szkody zdrowotne i spoteczne takie jak:
naruszenie zasad bezpieczenstwa publicznego, przestgpezo$é, wypadki samochodowe, przemoc w rodzinie,
ubdstwo 1 bezrobocie.

Niezaleznie od skali, a takze jakoSci podejmowanych dziatan, problem alkoholowy byl, jest i bedzie
przyczyna wielu negatywnych zjawisk, zachodzacych w roznych obszarach zycia spolecznego,
ekonomicznego, ale przede wszystkim bedzie zawsze wielka tragedia kazdej osoby uzaleznionej, jak
i wspotuzaleznionej rodziny. Uzaleznienie od alkoholu jest problemem osoby pijacej i wszystkich cztonkow
rodziny, poniewaz wszyscy oni odczuwajg konsekwencje zaréwno samego picia, jak i dlugofalowe
konsekwencje uzaleznienia.

Z informacji uzyskanych od zaktadow opieki zdrowotnej znajdujacych sig na terenie gminy Chodecz wynika,
ze w 2021r. (do pazdziernika 2021r.) byly 3 zgony, ktérych bezposrednia lub posrednia przyczyna bylo
naduzywanie alkoholu.

Dane przekazane przez Policje $wiadczg o tym, Ze naduzywanie alkoholu jest czesto przyczyna
wypadkdéw  czy innych wykroczen zwiazanych z naruszeniem prawa.

W 2021 roku Policja zanotowata:

% 29 interwencji zwiazanych z naduzywaniem alkoholu (2020 r. - 36 interwencji),

** istnienie 5 $rodowisk podejrzanych o wystgpowanie przemocy w rodzinie zwiazanej z naduzywaniem
alkoholu, narkotykow ( 2020 r. - 7 srodowisk),

% 4 postepowania o znecanie fizyczne i psychiczne, ktore byly zwiazane z naduzywaniem alkoholu -
(2020 r. - 7 postgpowarn),

% zatrzymanie 11 sprawcow przemocy domowej ( 2020 1. - 11 sprawcow),

¢ popeknienie 11 przestgpstw pod wptywem alkoholu i zwiazanych z jego naduzywaniem -
(2020 1. - 12 przestgpstw),

% nie odnotowano wypadkéw zwigzanych z naduzywaniem alkoholu ( 2020 r. - 1 wypadek).

Jak wynika z tabeli dotyczacej powodéw udzielania pomocy rodzinom w 2021 roku, 38 rodzin zostato
objetych wsparciem z powodu alkoholizmu cztonka rodziny.

Dzialaniami pozwalajacymi na zmniejszenie zjawiska alkoholizmu jest m.in. szeroko rozumiana profilaktyka

uzaleznien.



Niepelnosprawnosé

Wedlug definicji przyjetej w 1980r. przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO), niepelnosprawnos¢, to
ograniczenie lub brak zdolnosci do wykonywania czynnosci w sposob lub w zakresie uwazanym za normalny
dla cztowieka, wynikajgce z uszkodzenia i uposledzenia funkcji organizmu.

Okreslenie ,,niepetnosprawnos¢” jest czgsto uzywane wymiennie z okresleniem ,,inwalidztwo”, choé zakresy
obu pojec nie w pelni si¢ pokrywaja, a niepelnosprawnosc jest pojeciem szerszym, obejmujacym takze aspekt
aktywnosci zyciowe;.

Za osoby niepetnosprawne wg WHO uwaza si¢ osoby, ktére nie moga samodzielnie, cze$ciowo lub
catkowicie, zapewni¢ sobie mozliwosci normalnego Zycia indywidualnego i spotecznego na skutek
wrodzonego lub nabytego uposledzenia fizycznego lub psychicznego sprawnoéci. Przyjeto podziat skutkéw
choroby na: uszkodzenia, niezdolnos¢ i ograniczenie w rolach. Uszkodzenie dotyczy nieprawidlowosci
budowy i wygladu ciata oraz funkcji narzadéw lub ukladéw, niezaleznie od przyczyny; oznacza wigc
zaburzenie na poziomie narzadu. Niezdolno$¢ odzwierciedla skutki uszkodzenia w wykonywaniu czynnosci
1 aktywnosci danej osoby. Ograniczenia w rolach s za$ nastgpstwami uszkodzenia i niezdolnoéci, ktére maja
wplyw na miedzyludzkie interakcje i przystosowanie do otoczenia.

Nziataniami pozwalajacymi na tagodzenie skutkdéw niepetnosprawnosci jest szeroko rozumiana rehabilitacja.
Nalezy jednak pamigtaé, o podejmowaniu dziatan majacych na celu niedopuszczenie do powstawania
niepelnosprawnosci w przysztosci (promocja zdrowego stylu Zycia, profilaktyka).

Pomocg spoleczng z tytutu niepetnosprawnoséci w 2021r. objeto 44 rodziny, w tym 28 na wsi.

Powyzej przedstawiono najwazniejsze problemy spoteczne wystepujace w gminie Chodecz.

W sformutowanych celach strategicznych zachowano hierarchi¢ wynikajaca z powyzszej analizy.
V. ADRESACI STRATEGII

Kluczowym zadaniem wladz Miasta i Gminy Chodecz jest zapewnienie wysokiego poziomu Zycia swoim
mieszkaficom, tworzenie wlasciwych warunkéw do bezpiecznego i dynamicznego rozwoju wszystkich
‘ziedzin Zycia spolecznego. Realizacja zadan w zakresie specjalistycznego wsparcia dla 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym skupiona jest na dziataniach z zakresu pomocy we wiaczeniu sie w szereg
przemian podnoszacych warunki zZyciowe spotecznosci lokalnej. Rozwoj Miasta i Gminy w sferze spoleczne;
skupiony jest na dobrym dziataniu: samorzadu, pomocy spotecznej, edukacji, kultury, zdrowia, policji
zapewniajacej bezpieczenstwo mieszkancow, urzedu pracy. To wlasnie mieszkaficy Miasta i Gminy Chodecz
sa adresatami Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych. Oni sg jej odbiorcami i realizatorami.

V1. CELE STRATEGICZNE

Cel jest definiowany jako stan, ktory chcemy osiagnaé¢ w przysztosci.

Cele strategiczne zwigzane sa z okreSlaniem tego jaka gmina/spoteczno$cia chcemy byé, co
si¢ powinno robi¢ lub czego nie powinno sie robi¢ w gminie. Cele strategiczne zwiazane sa
z decyzjami dotyczacymi alokacji zasobow 1 potencjalow gminy. Cele strategiczne wyznaczaja
zasadniczy kierunek rozwoju gminy jako calo$ci, sg konkretyzacja misji rozwoju gminy. Sa one
sformutowane ogolnie jako cele funkcjonalne.



Cele operacyjne to cele, ktdre sy wyznaczane /na najnizszym szczeblu w organizacji. Stuzg
one wykonywaniu okre$lonych dziatan i zadan, a takze przedsigwzigt. Ze wzgledu na poziomy
istniejace w organizacji mozna takze wyrdzni¢ cele: taktyczny i strategiczny oraz ich misjg. Cele
operacyjne sa skladnikiem laczacym ze soba cele strategiczne i zadania strategiczne. Jest mozliwe,
aby orzec, ze charakter celow operacyjnych jest techniczny. Spowodowane jest to tym, ze okreslenie
ich ulepsza proces wdrazania strategii Gmina co jest systemem dynamicznym, stale rozwijajacym
si, w ktorym dokonuja sie wielorakie przeksztalcenia. Dlatego bardziej adekwatnym jest
dynamiczny model wyobrazania przyszlo$ci gminy, w ktérym podstawe stanowi misja rozwoju oraz
cele strategiczne, czyli procesy rozwoju. Realizacja zapiséw misji i celéw strategicznych nie jest aktem
jednorazowym, lecz dtugotrwalym procesem stalego wzrostu jakosci zycia ludnosci oraz atrakcyjnosci
inwestycyjnej gminy. Wynika z nich, ze intencja wladz samorzadowych jest dazenie do tego, aby gmina stala
sic gming wielofunkcyjna, przedsigbiorcza, nowoczesng i zamozna, przy zachowaniu walorow
i zasobow §rodowiska przyrodniczego oraz kulturowego.

Cel strategiczny 1: Wspieranie os6b starszych w integracji i funkcjonowaniu w spoleczenstwie.

Cele operacyjne Realizatorzy Wskazniki Przewidywane Zrédla
rezultaty finansowania
Wazrost aktywno$ci| MGOPS, Klub | Liczba spotkan | Integracja 0s6b|Srodki  wiasne i
spotecznej 0sOb |Seniora, Zwiazek | liczba 0s0b | starszych i|pozyskane z innych
starszych i| Emerytow i|uczestniczacych w|niepelnosprawnych |Zrodet
niepetnosprawnych |Rencistow, UMIG | zajeciach  Klubie|ze spoleczenstwem,
poprzez Seniora wyrownanie
zwigkszenie poziomu zycia,
dostepnosci do rehabilitacja
Klubu Seniora, grup spoteczna,
wsparcia,  imprez pobudzenie
kulturalnych aktywnosci tych
grup spotecznych
Wsparcie 0s6b| MGOPS, stuzba | Liczba 0s6b | Zmniejszenie liczby | Srodki  wiasne i
starszych w pomocy zdrowia, UMiG korzystajacych  ze|osob kierowanych |pozyskane z innych
w  wykonywaniu srodowiskowego do DPS, organizacja | zrédet
czynnosci dnia systemu wsparcia, |opieki dla  0sOb
codziennego, w tym liczba 0sob | starszych,
takze rozszerzenie korzystajacych  ze samotnych, wyjscie
zakresu ustug specjalistycznych |z izolacji 1
opiekunczych ustug medycznych i osamotnienia
7 ustug
opiekunczych

Cel strategiczny 2: Wspieranie 0séb bezrobotnych w zwi¢kszaniu szans na rynku pracy.




Cele operacyjne Realizatorzy Wskazniki Przewidywane Zrédla
rezultaty finansowania
Opracowanie Powiatowy  Urzad |Liczba Poprawa  sytuacji|Srodki wlasne i
projektow, Pracy, MGOPS zrealizowanych materialnej 1, pozyskane z innych
programow projektow  liczba | kondycji zrodet
shuzacych 0s0b bezrobotnych | psychicznej,
aktywizacji uczestniczacych w/|mozliwo$¢ nabycia
zawodowe;j projektach i|nowych
programach, liczba|umiejetnosci i
miejsc pracy | poglebienie wiedzy
utworzonych dzigki|w nowych
realizacji tych|obszarach,
przedsigwzigé uzyskanie
zatrudnienia
Aktywizacji i/ Powiatowy Urzad|Liczba 0s6b | Poprawa warunkow |Srodki  wlasne i
integracja 0s6b | Pracy, MGOPS, korzystajacych  z|Zycia, nabywanie|pozyskane z innych
bezrobotnych UMIG oferty Urzedu Pracy, | umiejetnosci, zrodet
liczba 0s0b | podjecie pracy
korzystajacych  z
pomocy MGOPS
Wspotpraca PUP, MGOPS, |Liczba wspdlnych | Zwigkszenie szansy|Srodki wlasne i
migdzyresortowa w|UMiG przedsiewzigé stalego pozyskane z innych
zakresie informacji zatrudnienia, zrodet
dotyczacych podazy mozliwosé
1 popytu w obszarze przekwalifikowania
rynku pracy zawodowego,
nabycie
umiejgtnosci
skutecznego
poszukiwania pracy
Przeciwdziatanie |UMIG Liczba 0sob | Zatrzymany Srodki wlasne i
migracji 0séb mtlodych potencjat ludzi | pozyskane z innych
mtodych pozostatych na mitodych zrodet
poszukujacych terenie Miasta i|przekiadajacy si¢ na
zatrudnienia Gminy Chodecz rozwdj spotecznosci
lokalne;j.

Cel strategiczny 3: Przeciwdzialanie uzaleznieniom, poprawa stanu zdrowia mieszkancéw Miasta

i Gminy Chodecz.
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Zrodla

dzieci 1 mlodziezy.

Cele operacyjne Realizatorzy Wskazniki Przewidywane
rezultaty finansowania
Realizacja GKRPA, OPS, | Liczba 0s6b | Zwiekszenie Srodki wlasne i
Gminnego Oséwiata, Ochrona|objetych swiadomosci pozyskane z innych
Programu Zdrowia, Policja programem, liczba|spoleczenstwa — w|zZrodet
Profilaktyki i prelekcji/warsztaté |zakresie — zagrozen
Rozwiazywania w w szkotach, liczba | wynikajacych 7
Probleméw konkursow, itd uzaleznien, oraz
Alkoholowych i sposobow radzenia
Przeciwdzialania sobie 7 tymi
Narkomanii problemami
Ochrona i promocja | Placéwki stuzby | Liczba 0s6b | Poprawa stanu|Srodki  wiasne i
zdrowia zdrowia, oS$wiata,|bioracych udzial w zdrowia pozyskane z innych
GKRPA badaniach mieszkancow zrodet
profilaktycznych
Liczba podmiotow
prowadzacych
badania
Kontrola punktow |Policja, GKRPA Liczba kontroli 1| Zmniejszenie Srodki wlasne i
sprzedazy alkoholu interwencji dostgpnosci pozyskane z innych
alkoholu wsrod | zrodet

Cel strategiczny 4: Wzrost aktywnoSci 0séb niepelnosprawnych.

niepetnosprawnych

Cele operacyjne Realizatorzy Wskazniki Przewidywane Zrédla
rezultaty finansowania
Zwigkszenie MGOPS, UMIG, | Biezace Upowszechnienie Srodki wlasne i
swiadomosci Powiatowe umieszczanie  na|informacji o|pozyskane z innych
spotecznej w|Centrum  Pomocy |stronach prawach i|zrodet
zakresie praw i|Rodzinie we |internetowych oraz | uprawnieniach osob
uprawnien 0s0b | Wioctawku tablicach ogloszen niepetnosprawnych
starszych oraz informacji 0|oraz dostepnych
niepelnosprawnych. prawach formach pomocy
i uprawnieniach
0s6b




1]

Wsparcie rodziny w| MGOPS, UMiG Liczba 0sob §Wiadczeilie ustug | Srodki  wlasne i
zapewnieniu opieki korzystajacych  ze|opiekunczych i|pozyskane z innych
nad osobami specjalistycznych | specjalistycznych | zrodet
niepelnosprawnymi ustug ustug opiekunczych
opiekunczych;
realizacja
programow
zapewniajacych
wsparcie  osobom
niepetnosprawnym.

VIII. FINANSOWANIE STRATEGII

Podstawowymi Zrodtami $rodkow, z ktérych mogg skorzystaé samorzady, aby zrealizowaé cele zawarte
w Strategii sa;

e S$rodki wlasne pochodzace z budzetu gminy,

¢ Srodki przekazane gminie z budzetu panstwa (dotacje),

¢ Srodki funduszy krajowych ( Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych),

s Srodki pochodzace z funduszy pomocowych Unii Europejskie;.
IX. SYSTEM MONITORINGU I EWALUACJI

Monitoring 1 ewaluacja realizacji projektu stuzy sprawdzeniu, czy planowane dziatania zostaty zrealizowane
oraz jaki jest ich wynik.

Monitoring ma na celu uzyskanie informacji na temat realizacji planowanych dziatan w zakresie ich czasu
realizacji, zalozen, Zrodet finansowania oraz przelozenia na osiagnigcie rezultatow.

Postepy w realizacji Strategii beda na biezaco monitorowane przez zespdt monitorujacy, ktory na biezaco
bedzie dokonywaé kontroli realizowanych zadan.

Dhugookresowy charakter planowania strategicznego w zakresie problematyki spolecznej wymaga statego
“edzenia zmian prawnych, gospodarczych, politycznych, spotecznych i ich uwzglednienia w strategii.
Vlatego wprowadzanie zmian w zapisach strategii jest niezbedne.

Monitorowanie Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych stanowi podstawowy warunek jej
nalezytego wdrozenia. Z uwagi na powyzsze corocznie sporzadzany bedzie raport z realizacji celow oraz
kierunkéw dzialan do konca maja za rok poprzedni.

Monitoring ma na celu uzyskanie informacji na temat realizacji planowanych dziatan w zakresie ich czasu
realizacji, zalozen, zrédet finansowania oraz przelozenia na osiagnigcie rezultatow.

Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji, czy osiagnigto zaktadane rezultaty oraz czy pozwolity one i w
jakim stopniu na realizacj¢ celow Strategii.

Cele ewaluacji to:
» doskonalenie dziatan podejmowanych w ramach Strategii,

» informacja o efektach wdrazania Strategii oraz uzyskanie odpowiedzi na pytania zwigzane z jej
realizacja,

» wzrost jakosci Strategii,
» poglebienie odpowiedzialnosci za wdrazanie Strategii wsrod wszystkich zainteresowanych jej
funkcjonowaniem i efektami.
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Ewaluacja bedzie prowadzona wedilug kryterium adekwatnoS$ci, trwaloSci oraz uzytecznosci. Zebrane
informacje w ramach monitoringu i ewaluacji odpowiedza na pytania czy 1 do jakiego stopnia cele Strategii
sa odpowiednie do zmieniajacych si¢ potrzeb i priorytetéw na poziomie gminy.

Kazde kryterium moze by¢ mierzone w rézny sposdb, co oznacza, ze moze posiada¢ rozne miary jego
warto$ci (wskazniki). Na potrzeby ewaluacji 1 monitoringu przyjete zostang wskazniki zaplanowane
w strategii.

Proces ewaluacji strategii realizowany jest etapowo:

v Ewaluacja wstepna — przed rozpoczeciem przeprowadzona zostala w trakcie planowania Strategii.
W fazie przygotowania zebrane zostaty w poszczegolnych obszarach silne oraz stabe strony, szanse
i zagrozenia (analiza SWOT).

v' Ewaluacja w trakcie realizacji przeprowadzona podczas wdrazania Strategii (z uwzglgdnieniem
corocznych raportéw z monitoringu i ewaluacji). Ma ona za zadanie oceng adekwatnos$ci programu
do lokalnych potrzeb oraz adekwatnosci podejmowanych dziatan w stosunku do realizacji przyjetych
celow. W wyniku dziatan monitoringowo — ewaluacyjnych w potowie realizacji Strategii zostanie
przeprowadzona analiza realizacji przyjetych dzialan w zakresie czasu ich realizacji, zrédel
finansowania, wystepowania problemdéw oraz zagrozen dalszej realizacji. Ewaluacja i monitoring
pozwoli miedzy innymi na aktualizacje diagnozy oraz weryfikacjg zatozen Strategii.

v' Przez caly okres realizacji Strategii prowadzona bgdzie biezaca ewaluacja i monitoring. Zebrane
w ich toku informacje przyczynia si¢ do identyfikacji oraz zapobiegania wystgpujacym problemom.

v" Ewaluacja po zakonfczeniu jest ewaluacja zewnetrzna 1 zostanie przeprowadzona na zakonczenie
Strategii. Ma ona za zadanie oceng adekwatnosci programu do lokalnych potrzeb. Zebrane informacje
dadzg odpowiedz na pytanie czy i do jakiego stopnia cele Strategii byly odpowiednie do
zmieniajacych sig potrzeb i priorytetdw na poziomie gminy.

Ewaluacja dostarczy takze informacji na potrzeby planowania strategii w kolejnych latach.
X. ZAKONCZENIE

Strategia jest dokumentem uwzgledniajacym programy i projekty, ktore zostaly przyjete do realizacji badz
beda przyjete w pdzniejszym terminie. Ma charakter otwarty, moze by¢ ciagle aktualizowana, udoskonalana
i moga by¢ modyfikowane kierunki i sposoby realizacji zatozonych celow. Bedzie stuzy¢ takze do
pozyskiwania funduszy z Unii Europejskiej na realizacje projektéw ze sfery spotecznej. Opracowanie
postuzy¢ ma lepszej, bardziej skutecznej, efektywniejszej realizacji dziatan na rzecz spolecznosci lokalnej
w Miescie i Gminie Chodecz.
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