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Zarzadzenie Nr 110 /2023
Burmistrza Chodcza
z dnia 29 grudnia 2023 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia dla kierownikéw i dyrektoréw
jednostek organizacyjnych Miasta i Gminy Chodecz

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2023 r. poz. 40, ) oraz art. 7 ust. 3 w zwiazku z art. 39 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ).

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesieczne wynagrodzenia kierownikéw i dyrektoréw
nastepujacych jednostek organizacyjnych Miasta i Gminy Chodecz:

1) Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chodczu;

2) Ztobka Samorzadowego w Chodczu.

§ 2. Ustala si¢ kwoty maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego i maksymalnych stawek
dodatku funkcyjnego wedtug ponizszej tabeli:

Maksymalne kwoty w zi
Wynagrodzenia zasadniczego Dodatku funkcyjnego

Stanowisko pracy

Kierownik/Dyrektor 7.500,00 2.000,00

§ 3. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan o wysokim stopniu ztozonosci lub odpowiedzialnosci, pracodawca moze
przyzna¢ pracownikowi na czas okreslony nie dtuzszy niz rok, dodatek specjalny w kwocie
nie przekraczajacej 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Nr 98/2021 Burmistrza Chodcza z dnia 07 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla kierownikéw jednostek
organizacyjnych Miasta 1 Gminy Chodecz.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie
Informacji Publiczne;.




