Zarzgdzenie Nr 58/2025
Burmistrza Chodcza
z dnia 04 wrzes$nia 2025 roku

w sprawie zalozen i wytycznych przygotowania materialéw planistycznych
do opracowania projektu budzetu Miasta i Gminy Chodecz na 2026 rok
oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta i Gminy Chodecz.

Na podstawie art. 30 ust.1 i 2 pkt. 1 oraz art. 61 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ), art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych ( Dz. U. z 2024 r., poz. 1530, poz. 1572, poz. 1717, poz. 1756, poz. 1907,
2025 r. poz. 39 ) oraz Uchwaly Nr XV1I/109/2 Rady Miejskiej w Chodczu z dnia 31 lipca 2025 roku
w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Burmistrz Chodcza zarzadza
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje¢ zatozenia projektu budzetu Miasta i Gminy w Chodczu na 2026 rok,
stanowiace zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Przyjete zatozenia beda stanowity podstawg opracowania projektu uchwaly budzetowej
Miasta i Gminy Chodecz na 2026 rok.

§ 3. 1. Okresla si¢ wzory formularzy do opracowania budzetu stanowiace zataczniki Nr 2, 3,
4,5,6,7,8,9,10,11, 12, 13.

2. Pozostate materiaty pomocnicze jednostki sktadajg wedtug opracowan wiasnych.

§ 4. Zatozenia okreslone w niniejszym Zarzadzeniu moga by¢ modyfikowane i uzupetniane
w zakresie 1 formie okreslonej przez Burmistrza Chodcza.

§ 5. Zobowiazuje:

1) kierownikéw jednostek organizacyjnych,

2) dyrektoréw samorzadowych instytucji kultury,

3) kierownikéw referatow,

4) pracownikoéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy oraz pracownikow

odpowiedzialnych merytorycznie za powierzone zadania w UMiG w Chodczu

do opracowania materialéw planistycznych do projektu budzetu na 2026 rok w szczegotach
i terminach okreslonych w niniejszym Zarzadzeniu.

§ 6. Materialy planistyczne do projektu uchwaly budzetowej na 2026 rok nalezy opracowac
zgodnie z :

1) obowiazujacymi przepisami prawa powszechnego,

2) obowigzujacymi przepisami prawa miejscowego,

3) warunkami zawartych umow 1 porozumien,

4) Wieloletnig Prognozg Finansowa Gminy,

5) Strategia Rozwoju Gminy,

6)zalozeniami projektu budzetu Gminy Miasta i Gminy Chodecz na 2026 rok

stanowigcymi zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.



§ 7. 1. Materialy planistyczne powinny zawiera¢:
1) przewidywane wykonanie dochodéw i wydatkow roku biezacego,
2) prognozg dochodéw budzetowych i limity wydatkéw budzetowych na rok 2026,
3) plany dotyczace projektu wydatkow biezacych i majatkowych na programy
realizowane z funduszy unijnych.

2. Materiaty planistyczne do projektu budzetu winny by¢ opracowane w uktadzie klasyfikacji
budzetowej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku
w sprawie szczegOlowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodow i rozchodow
oraz srodkow pochodzacych ze zrédet zagranicznych.

3. Do materialow planistycznych nalezy zalaczy¢ czg$8¢ objasniajaca informacje
o planowanych dochodach i wydatkach, a w przypadku znacznych odstgpstw od zalozen
projektu budzetu na rok 2026 stosowne wyliczenia potwierdzajace prawidtowo$¢ i rzetelnosé
ich ustalenia.

§ 8. Okres Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta i Gminy Chodecz okres$la:
1) projekt budzetu gminy na 2026 rok,
2) przyjete limity wydatkow inwestycyjnych na realizowane i projektowane
przedsigwzigcia,
3) termin splaty kwoty dtugu.

§ 9.1. Materialy planistyczne nalezy przedtozy¢ Burmistrzowi Chodcza za posrednictwem
Skarbnika Gminy w nieprzekraczalnym terminie do 06 pazdziernika 2025 roku w formie
papierowej w sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy w Chodczu i w formie elektroniczne;
na adres: skarbnik@chodecz.pl.

2. Ztozone materialy planistyczne bgda stanowié propozycje, ktore w toku dalszych prac
nad projektem budzetu moga ulec zmianom.

§ 10. Wstepny projekt budzetu Miasta i Gminy Chodecz na rok 2026 opracowywany
jest na podstawie materiatdw planistycznych przekazanych przez jednostki organizacyjne
oraz informacji od dysponentéw  $rodkéw budzetowych, obejmujacych m.in. kwoty
subwencji, udzialow w podatkach, dotacji celowych na zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej, dotacji wynikajacych z porozumien, a takze innych danych
niezb¢dnych do prawidtowej konstrukcji budzetu. Na tej podstawie Burmistrz Chodcza
przygotowuje projekt uchwaty budzetowej i przedklada go Radzie Miejskiej oraz Regionalne;
Izbie Obrachunkowe;.

§ 11. Skarbnik Miasta i Gminy zobowigzany jest:

1) Sporzadzi¢ zbiorczy projekt planu dochodéw 1 wydatkéw oraz przychodow
1 rozchodéw budzetu oraz dochodow i wydatkéw na zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej na rok 2026.

2) Dokonaé szacunku wielkosci ujgtych w budzecie uwzgledniajacych wszystkie lata
objete Wicloletnig Prognoza Finansowa z uwzglgdnieniem obecnej sytuacii
finansowej gminy oraz aktualnych zatozen makroekonomicznych.

3) Sporzadzi¢ wykaz realizowanych przedsigwzigc.

4) Przedstawi¢ aktualng kwotg prognozowanego dtugu.



§ 12.1. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Miasta i Gminy, Kierownikom
jednostek organizacyjnych, Dyrektorom Samorzadowych Instytucji Kultury, Kierownikom
referatdbw, pracownikom zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy
oraz pracownikom odpowiedzialnych merytorycznie za powierzone zadania w Urzedzie
Miasta i Gminy w Chodczu

2. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Miasta i Gminy
Chodecz.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia i podlega podaniu do publicznej
wiadomoSci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy
w Chodczu.

Burmis/qz Chodcza
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ) oraz Uchwaly Nr XV1/109/25 Rady Miejskiej w Chodczu
7z dnia 31 lipca 2025 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej, Burmistrz
Chodcza przygotowuje projekt budzetu.

W zwiazku z powyzszym Burmistrz Chodcza podejmuje prace nad projektem budzetu Miasta
i Gminy Chodecz na 2026 rok — celem jego opracowania i uchwalenia przyjmuje metody
kalkulacji zawarte w zarzadzeniu.

BURMIUSTRZ

Jarostaw -}I;f/z)c:_w}s/\'{
\

A

\

4
{

\

\

)



Zalgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia

Burmistrza Chodcza Nr 58/2025
zdnia 04.09.2025 r.

ZAELOZENIA DO PROJEKTU BUDZETU GMINY CHODECZ NA 2026 ROK

Materialy planistyczne stuzace opracowaniu projektu budzetu na 2026 rok nalezy
opracowac zgodnie z:

a) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

b) rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegotowe] klasyfikacji  dochodow, wydatkow, przychodow 1 rozchodéw
oraz $§rodkow pochodzacych ze Zrodet zagranicznych,

c) ustawg o samorzadzie gminnym,

d) ustawg o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,

e) obowigzujacymi uchwatami Rady Miejskiey w  Chodczu oraz zarzadzeniami

Burmistrza Chodcza majacymi wpltyw na budzet i wieloletnia prognoze finansowa
(WPF).

Przy opracowaniu projektu budzetu ( planu rzeczowo — finansowego ) nalezy
uwzglednié nastepujace zatozenia:

I. DOCHODY

Podstawa planowania dochodéw na rok 2026 jest przewidywane wykonanie
dochodéw w roku 2025, z uwzglednieniem planowanych, badz przewidywanych zmian, ktére
moga nastapi¢ do konca roku 2025 z tym ze:

1. Dochody wlasne gminy oraz podlegltych jednostek organizacyjnych ustala sig
na poziomie przewidywanego wykonania za 2025 r. z uwzglednieniem planowanych
zmian wysoko$ci stawek podatkowych.

2. Wielko$¢ subwencji ogdélnej, w czesci oswiatowe] 1 rownowazacej wg wielkosci
okreslonej przez Ministra Finansow.

3. Wielko$¢ udzialéw w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych stanowiacych dochod
budzetu panstwa w oparciu o szacunki okre$lone przez Ministra Finansow.

4. Dotacji celowych - zgodnie z wielkoSciami okre§lonymi przez Wojewode Kujawsko —
Pomorskiego.

5. W prognozie uwzgledni¢ nalezy planowane lub przewidywane zmiany przepiséw
prawa lub zmiany faktyczne, ktére moga nastapi¢ do konca 2025 roku. Baza wyliczen
powinny by¢ umowy decyzje, zarzadzenia 1 uchwaly oraz zlozone wnioski.

II. WYDATKI

Podstawa planowania wydatkéw budzetowych na rok 2026 jest przewidywane
wykonanie wydatkow w 2025 r. w nastgpujacym zakresie:



10.

11.

12.

13.

. Wynagrodzenia ustali¢ nalezy na poziomie zaszeregowania pracownikéw na dzien

01 wrzeSnia 2025 r., uwzgledniajac kwot¢ minimalnego wynagrodzenia
obowiazujaca w 2025 roku oraz planowany wzrost dodatkow stazowych.

. Dla nauczycieli jest Karta Nauczyciela, zatwierdzone arkusze organizacyjne

na rok szkolny 2025/2026 oraz regulamin wynagradzania nauczycieli. Ponadto nalezy
uwzgledni¢: wakaty, odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe, urlopy
macierzynskie, oraz urlopy zdrowotne dla nauczycieli.

W  zakresie nagrod kierowa¢ si¢ danymi zawartymi w przepisach prawa
lub zarzadzeniach wewngtrznych ( wykonanie uzaleinione bedzie od mozliwosci
finansowych Gminy ).

Minimalne wynagrodzenie za pracg¢ w 2026 roku przyja¢ w kwocie nie mniejszej niz:
4.806,00 zl.

Minimalna stawka godzinowa z tytulu umowy cywilnoprawne;j (zlecone) w kwocie:
31,40 zk

Do naliczenia odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych nalezy planowaé
zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych ( Dz. U. z2016 r. poz. 800 z poz. zm.).

Wydatki z tytutu dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikéw jednostek
samorzadowych planuje si¢ w wysokosci 8,5 % sumy wynagrodzenia, o ktérym mowa
w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym
dla pracownikoéw sfery budzetowej ( Dz. U z 2013 r., poz. 1144 ze zmianami).

Wydatki rzeczowe ( zakup materialow, ustug pozostatych, szkolenia, naprawy, ustugi
telekomunikacyjne) nalezy planowaé na poziomie uchwaty budzetowej na 2025 r.
z wylaczeniem wydatkodw o charakterze jednorazowym, ktére miaty miejsce w 2025 r.

W przypadku konieczno$ci zwigkszenia kwoty planowanej na wydatki rzeczowe
nalezy osobno przedstawic szczegélowe uzasadnienie wraz z kalkulacjg.

Wydatki planowane na podstawie zawartych umdw, porozumien, decyzji , ktorych
realizacja w roku budzetowym 1 w latach nastg¢pnych jest niezbg¢dna dla zapewnienia
cigglosci dziatania jednostki powinny znalezé swoje odzwierciedlenie w planie
finansowym wydatkéw na 2025 rok.

Wydatki na realizacj¢ zadan remontowych nalezy uzasadni¢ konieczno$é
ich przeprowadzenia wraz z kalkulacjg kosztow.

Wydatki na realizacj¢ Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych 1 Narkotykowych nalezy oszacowa¢ w wysoko$ci prognozowanych
dochodéw z tytutu optat za wydanie zezwolen na sprzedaz alkoholu.

Wydatki na zakup $rodkéw zywnosci w stotowkach szkolnych, przedszkolu nalezy
oszacowa¢ w wysoko$ci prognozowanych dochodow z tytulu odplatnosci
Za wyzZywienie.



III. INWESTYCJE

1.

Podstawa opracowania planu inwestycyjnego na 2026 rok, bedzie wieloletnia
prognoza finansowa oraz niezbgdne zadania roczne, gldwnie dofinansowywane
za $rodkow zewnetrznych.

Przedsigwzigcia na programy, projekty lub zadania wieloletnie finansowane
z udziatem $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach
publicznych oraz programy, projekty lub zadania pozostale ( inne niz z udziatem
srodkéw o ktérych mowa w art. 5. ust.1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych)
powinny by¢ zgodne z podpisanymi umowami.. W przypadku konieczno$ci zmian
naktadéw na poszczegdlne lata, nalezy rowniez dokona¢ odpowiedniej korekty
w wykazie przedsigwzigé.

III.REZERWA BUDZETOWA

Zaktada si¢ utworzenie nastgpujacych rezerw budzetowych:

1.

2

Rezerwa ogoblna na wydatki biezace do 1% wydatkéw ogodtem;

Zarzadzanie kryzysowe (nie mniej niz 0,5% wydatkéw ogdlem pomniejszonych
o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki
na obstugg dlugu).

IV.SPLATA ZADLUZENIA

Splata zadluzenia nastgpowaé bedzie zgodnie z harmonogramem splaty kredytow
1 pozyczek.

VI .WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA

1.

2.

3

Okres Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta i Gminy Chodecz okresla:
b. projekt budzetu gminy na 2026 r.,
c. przyjete limity wydatkdw na realizowane przedsigwzigcia,
d. termin sptaty kwoty diugu.

Do opracowania projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej nalezy przedlozyé
informacje dotyczaca kwot wydatkow biezacych i majatkowych wynikajacych
z limitéw wydatkéw na planowane i1 realizowane przedsigwzigcia na zalaczniku
Nr 9 do niniejszego Zarzadzenia.

Przez przedsigwzigcie nalezy rozumied:
e projekty, programy lub zadania, w tym zwiazane z programami finansowanymi
z udziatem $rodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust 1 pkt 2 i 3 ustawy
o finansach publicznych,
e umowy, ktérych realizacja w roku budzetowym i w latach nastgpnych jest
niezbedng do zapewnienia ciagtosci dziatania jednostki i z ktérych wynikajace
platnosci wykraczaja poza rok budzetowy,



e gwarancje 1 porgczenia udzielone przez jst,

e umowy o partnerstwie publiczno - prawnym.

4. Jednostki /Referaty/ w terminach okre$lonych dla opracowywania budzetu przekazuja

kwoty wydatkéw biezacych i majatkowych wynikajace z limitow wydatkdw
na realizowane 1 projektowane przedsigwzigcia dla kazdego roku objetego prognoza,
z wyodregbnieniem wydatkow na wynagrodzenia i skladki od nich naliczane
oraz wydatki zwigzane z funkcjonowaniem organdéw jst.

Przy ustalaniu zadan inwestycyjnych nalezy zweryfikowaé naktady poniesione,
tzn. warto$¢ inwestycji rozpoczgtych w latach poprzedzajacych rok 2026 w celu
weryfikacji, czy wydatek nie stanowi przedsi¢gwzigcia wieloletniego.

6. Ustala sig okres prognozy na lata 2026-2038

VII. DANE UZUPELNIAJACE

1L

Ustala sig¢ terminy przekazywania dochodéw realizowanych przez jednostki

organizacyjne Gminy na rachunek budzetu Miasta i Gminy nie rzadziej niz:

e do konca danego miesigca za okres od 1 do 28 dnia danego m-ca,

e ostateczne rozliczenie danego m-ca w terminie do 5 dnia nast¢pnego m-ca,
za wyjatkiem m-ca grudnia, w ktorym wszystkie uzyskane dochody winny by¢
odprowadzone na rachunek budzetu gminy do dnia 31 grudnia

W przypadku ustawowych zmian w ksztalttowaniu dochodéw jednostki samorzadu
terytorialnego lub zmian dochodéw wynikajacych z innych przyczyn, stosownej
zmianie mogg ulec wskazniki dla opracowania budzetu Gminy Chodecz.

Zlozone przez jednostki organizacyjne Miasta i Gminy Chodecz projekty planu
finansowego na rok 2026 sa propozycjami i mogg by¢ zmienione w trakcie
dalszych prac planistyeznych, z uwagi na konieczno$¢ odpowiedniego
zbilansowania dochodéw i wydatkow.

Uzasadnienie planowanych dochodéw i wydatkéw sporzgdzaé nalezy oddzielnie
dla kazdego dziatu, rozdzialu i klasyfikacji budzetowej. Wydatki biezace i majatkowe
nalezy uzasadni¢ odrgbnie, omawiajgc szczegdlowo przewidywane wykonanie
1 zalozenia planu z uwzglednieniem:
e zmian wielko$ci poszczegdlnych elementow kalkulacyjnych,
o czynnikow, ktore mogg spowodowac wzrost lub spadek wykonania oraz planu
na 2026 rok w stosunku do wykonania 2025 roku,
e dochodéw i wydatkdéw jednorazowych lub nieujetych w budzecie 2025 r.,
e kwot planowanych wydatkéw w poszczegolnych rozdziatach dla nowych
zadan przewidzianych do realizacji w 2026 roku,
e planowane dochody nalezy uja¢ w podziale na dochody majatkowe i biezace.

S. Planujac Srodki nalezy si¢ kierowa¢ gospodarno$cia i celowos$cig, uwzgledniajgc

najpilniejsze potrzeby.



6. W materialach nalezy uwzgledni¢ S$rodki konieczne do prawidlowego
funkcjonowania jednostek na realizacj¢ zadan wskazanych przepisami prawa.

7. Kierownicy referatbw oraz samodzielne stanowiska w  terminie
do 06 pazdziernika 2025 r. przedstawiaja w formie pisemnej planowane wydatki,
ktére musza by¢ uwzglednione w budzecie 2026 r.

8. Skarbnik Miasta i Gminy moze wnioskowaé o dodatkowe dane lub wyjasnienia
w zakresie zlozonych planéw oraz przekazywaé plany do skorygowania
w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci.

9. Zobowiazujg kierownikow jednostek organizacyjnych gminy do:
Racjonalnego i oszczgdnego planowania wydatkow aby wydatki dokonywane byty:
a. w sposob celowy, oszczgdny, z zachowaniem uzyskania najlepszych efektow;
b. w sposdb umozliwiajacy terminowa realizacj¢ zadan;
c. w wysoko$ci i terminach wynikajacych z wczesniej zaciagnigtych zobowigzan;

10. Zapewnienia finansowania wszystkich obligatoryjnych zadan wlasnych w ramach
przyznanego budzetu.

11. Do dnia 15 listopada 2025 roku Burmistrz Chodcza opracowuje ostateczny
projekt budzetu i WPF na rok 2026.

12. W terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaly budzetowej Burmistrz Chodcza
przekazuje dyrektorom i kierownikom jednostek organizacyjnych gminy

oraz kierownikom komorek urzedu ( samodzielnym stanowiskom ), informacje
o ostatecznych kwotach dochodéw i wydatkow.
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Otrzymuja: l'
1. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Chodczu Pani Agnieszka Raczkowska /
2. Dyrektor Przedszkola Samorzadowego w Chodczu Pani Joanna Osowska
3. Dyrektora Ztobka Samorzadowego w Chodczu Pani Agata Matusiak
4. Kierownik MGOPS Chodecz Pani Katarzyna Jozwiak
5. Pelnigca obowigzki Dyrektora MGBP Pani Lidia Pilip

6. Kierownik Referatu Budownictwa, Inwestycji 1 Gospodarki Komunalnej UMiG Chodecz
Pani Agata Drzewiecka

7. Pozostali pracownicy Urzedu






Zalgcznik Nr 2/1
do Zarzqdzenia Burmistrza Chodcza Nr 58/2025
zdnia 04.09.2025 r.
Kalkulacja funduszu wynagrodzen osobowych i pochodnych od wynagrodzen na 2026 r.
w Szkole Podstawowej w Chodczu

Rozdzial ..... R sos v s sus A sy yeRaEE S
‘ Administracja Razem
L.p. Wyszczegdlnienie Nauczyciele i
{ obstuga
1 ’ Dodatek wiejski § 3020 ‘ X
2 [ Wynagrodzenia § 4010 X
‘ 3 Dodatek Stazowy § 4010 ‘ X
I
\ 4 Wynagrodzenia § 4790 \ \ X
) 5 Godziny ponadwymiarowe § 4790 ) X
) 6 Awanse, staze § 4790 X
’ 7 Dodatek motywacyjny § 4790 J X
' 8 ‘ Dodatek za wychowawstwo § 4790 X
L 9 Opiekun stazu § 4790 X
\' 10 Uciazliwe § 4790 X
11 Nagrody jubileuszowe X
§ 4010
12 Nagrody jubileuszowe X
§ 4790
13 Razem § 4010, § 4790
14 § 3020 X
15 § 4040 \ X
16 § 4170 L
{
[
17 § 4110
§ | |
18 § 4120 l ‘
19 § 4440 ‘
20 § 4710
21 § 4790 X
22 § 4800 X
23
Ogélem
24 Ilosé etatéw
|
25 Odprawy emerytalne
Nazwisko i imig :
26 Nagrody ( rezerwa ) ‘
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Zatgcznik Nr 2/2
do Zarzqdzenia Burmistrza Chodcza Nr 58/2025
z dnia 04.09.2025 r.
Kalkulacja funduszu wynagrodzen osobowych i pochodnych od wynagrodzen na 2026 r.
w Przedszkolu Samorzagdowym w Chodczu

ROZAZIAT i viss swmn s vons snsnesn Sdien i s T Y T
‘ J [ [ Administracja Razem
f L.p. J Wyszczegolnienie ‘ Nauczyciele ( i
‘ obstuga
! T ‘ {
‘ 1 Dodatek wiejski § 3020 ‘ J X
' 2 Wynagrodzenia § 4010 [ X ‘
_— |
3 Dodatck Stazowy § 4010 X ‘
} L ! |
} 4 ([ Wynagrodzenia § 4790 } X
L
I
} 5 { Godziny ponadwymiarowe § 4790 } T X
| ‘ |
[‘ 6 ' Awanse, staze § 4790 } ,‘ X
| 1 |
( 7 [ Dodatek motywacyjny § 4790 { X
\ | e |
[‘ 8 [ Dodatek za wychowawstwo § 4790 ‘ X
== L |
‘ 9 [ Opiekun stazu § 4790 \ X
( / {
} 10 ’ Uciqzliwe § 4790 } X
’ 11 ‘ Nagrody jubileuszowe ’ X
§ 4010
12 Nagrody jubileuszowe X
§ 4790
13 Razem § 4010, § 4790
14 § 3020 X
| 5 § 4040 X
|1e ; §4170 !
T j’ §4110 A
18 J § 4120 J ‘
|
19 1 § 4440 l \
!
20 §4710 }
21 § 4790 X
22 § 4800 X
23 Ogolem
‘ 24 J Ilo$¢ etatow }
b - S S . I, - N S . -
‘ 25 ‘ Odprawy emerytalne rezerwa. ‘ ’
| Nazwisko i imig : | “
26 l Nagrody ( rezerwa) ‘ }
|
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Zalgcznik Nr 2/3

do Zarzqdzenia Burmistrza Chodcza Nr 58/2025

zdnia 04.09.2025 r.

Kalkulacja funduszu wynagrodzen osobowych i pochodnych od wynagrodzen na 2026 r.

w Zlobku Samorzadowym w Chodczu

Rozdzial ..ciciiiiiicmiiimisimoiinmrissinssonssnsosise
L.p Wyszczegblnienie | Przewidywane
wykonanie Plan na 2026 r. Uwagi
w2025 r.
1 Wynagrodzenie
§ 4010
2 Dodatek Stazowy § 4010
|
3 Dodatek motywacyjny § 4010
4 Dodatek specjalny § 4010
5 Nagrody jubileuszowe
§ 4010
6 Razem
§ 4010
7 § 4040
§ 4170
9 § 4110
10 § 4120
11 § 4440
12 § 4710
13 Ogoélem
14 Tlos¢ etatow
15 Odprawy emerytalne
Nazwisko i imi¢
16 Nagrody ( rezerwa)

Jarostaw // vus.

/

I




Zalgcznik Nr 2/4

do Zarzqdzenia Burmistrza Chodcza Nr 58/2025

zdnia 04.09.2025 r.

Kalkulacja funduszu wynagrodzen osobowych i pochodnych od wynagrodzen na 2026 r.
w Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Chodczu

............................

L.p Wyszczegolnienie Przewidywane
’ wykonanie | Plan na 2026 r. Uwagi
‘ w2025 r.
1 Wynagrodzenie
§ 4010
2 Dodatek Stazowy § 4010
3 Dodatek motywacyjny § 4010 z
4 T Dodatek specjalny § 4010 |
5 Nagrody jubileuszowe
§ 4010
6 Razem
§ 4010
7 § 4040
8 § 4170
9 §4110
10 § 4120
11 § 4440
12 ‘ § 4710
| |
13 \ Ogélem
} 14 ' Ilos¢ etatow
( 15 | Odprawy emerytalne 7 ) B
’ Nazwisko i imi¢
|
16 | Nagrody ( rezerwa )




Zalgcznik Nr 2/5
do Zarzqdzenia Burmistrza Chodcza Nr 58/2025
Z dnia 04.09.2025 r.

Kalkulacja funduszu wynagrodzen osobowych i pochodnych od wynagrodzen na 2026 r.
w Urzedzie Miasta i Gminy Chodecz

Rozdzial i cossssnvnisinsmos snvonimivess
L.p Wyszcezegolnienie Przewidywane
wykonanie |Plan na 2026 r. Uwagi
w2025 r.
1 Wynagrodzenie
§ 4010
2 Dodatek Stazowy § 4010
3 Dodatek specjalny § 4010
4 Nagrody jubileuszowe
§ 4010
5 Razem
§ 4010
6 § 4040
7 § 4170
8 § 4110
9 § 4120
10 § 4440
11 § 4710
12 Ogoélem
13 Ilos¢ etatow
14 Odprawy emerytalne, rezerwa
Nazwisko i imi¢
15 Nagrody ( rezerwa)
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Zalgeznik Nr 2/6

do Zarzgdzenia Burmistrza Chodcza Nr 58/2025

zdnia 04.09.2025 r.

Kalkulacja funduszu wynagrodzen osobowych i pochodnych od wynagrodzen na 2026 r.
w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Chodczu

Rozdzial ..........coovvvniiiininininen,
L.p Wyszczegolnienie Przewidywane
wykonanie  |Plan na 2026 r. Uwagi
w2025 r.
1 Wynagrodzenie
§ 4010
2 Dodatek Stazowy § 4010
3 Dodatek specjalny § 4010
4 Nagrody jubileuszowe
§ 4010
5 Razem
§ 4010
§ 4040
§ 4170
§ 4110 |
9 § 4120
10 § 4440
11 § 4710
12 Ogoélem
13 Ilos¢ etatow
14 | Odprawy emerytalne, rezerwa | - - -
Nazwisko i imi¢
15 Nagrody ( rezerwa)




Zalgceznik Nr 2/7
do Zarzgdzenia Burmistrza Chodeza Nr 58/2025
z dnia 04.09.2025 r.

Kalkulacja funduszu wynagrodzen osobowych i pochodnych od wynagrodzen na 2026 r.
w Centrum Ogrodowa w Chodczu

Rozdzial .........covvviiiiniinininnnnnn.
L.p Wyszczegdlnienie Przewidywane
wykonanie Plan na 2026 r. Uwagi
w2025 r.

1 Wynagrodzenie

§ 4010
2 Dodatek Stazowy § 4010 |

|

3 Dodatek specjalny § 4010 |
4 Nagrody jubileuszowe

§ 4010
— Razem

§ 4010
6 § 4040
7 § 4170
8 § 4110
9 § 4120
10 § 4440
11 § 4710
12 Ogolem
13 Ilo$¢ etatow
14 Odprawy emerytz_llne, rezerwa

Nazwisko i imie¢

15 Nagrody ( rezerwa)
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4360

Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjncyh-telefony komorkowe

4370 Optaty z tytutu zakupu uslug telekomunikacyjncyh-telefony stacjonarne
4410 Podroéze stuzbowe krajowe

ﬁcmw Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu)
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 Skiadki na Fundusz Pracy
4140 Whplaty PFRON
4170 Wynagrodzenia bezosobowe
4210 Zakup materialow i wyposazenia
4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigzek
4260 Zakup energ
4280 Zakup uslug zdrowotnych
4300 Zakup ustug pozostalych
4350 Zakup usdostepu do sieci Internet
4360 Za rozm. telefonii komorkowej
4370 Za rozm. telefonii stacjonarnej
4410 Podroze sluzbowe krajowe
4430 Roézne oplaty i skiadki
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
4700 Szkolenia pracownikow
4710 Whplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
6059 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych
0490 Wplywy z lokalnych optat
0750 Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych
0920 Pozostale odsetki
0970 Wplywy z réznych dochoddéw
6639 Wplywyw z réznych oplat

|75095 Pozostala dzialalnosé¢
3020 Wydatki osobowe niezalicznae do wynagrodzenia
3030 Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne
4110 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne
4120 Sktadki na Fundusz Pracy
4170 Wynagrodzenia bezosobowe
4210 Zakup materialéw i wyposazenia
4260 Zakup energii
4280 Zakup ustug zdrowotnych
4300 Zakup uslug pozostatych
4360 Optaty z tytulu ustug telekomunikacyjnych
4410 Podréze sluzbowe krajowe
4430 Rozne opaty i sktadki
4440 QOdpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych
4700 Szkolenia pracownikow
4710 Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy

751

Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa

oraz sgdownictwa
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Jo490

Woplywy z innych lokalnych oplat

—ummm._ Udzialy gmin w podatkach stanowiacych dochéd budzetu panstwa
0010 Podatek dochodowy od 0séb fizycznych
0020 Podatek dochodowy od oséb prawnych
757 Obstuga diugu publicznego
75702 sfuga papierow wartosciowych, Kredytow | pozyczek jednostek
samorzadu terytorialnego
_mjo Odsetki od samorzadowych papieréw wartosiowcyh
758 Roézne rozliczenia
75801
Cze$¢ oswiatowa subwencji ogéinej dla jednostek samorzadu terytorialnego
_mwmo Subwencje ogolne z budzetu panstwa
—qmmoq Czes¢ wyréwnawcza subwencji ogdinej dla gmin
—Nmmo Subwencije ogolne z budzetu panstwa
_uumi Roézne rozliczenia finansowe
0920 Pozostale odsetki
|75818 Rezerwy
J4810 Rezerwy
—Qmmﬂ Czgs¢ réwnowazgca subwencjo ogéinej gmin
_momo Subwencje ogdlne z budzetu panstwa
—mo,_wm Pozostala dziatalno$c
4170 Wynagrodzenia bezosobowe
4300 Zakup uslug pozostatych
85415 Pomoc materialna dla uczniéw
3240 Stypendia dla ucznidw
3260 Inne formy pomocy dla uczniow
2030 Dotacje celowe olrzymane z budzetu panstwa na realizacje wiasnych zadan
biezacych gmin ( zwigzkéw gmin)
900 Gospodarka komunalna i ochrona Srodowiska
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod
0970 Woplywy z réznych dochodéw
[s0002 Gospodarka odpadami
2440 Dotacje otrzymane z panstwowych funduszy celowych
4300 Zakup ustug pozostalych
_wooou Oczyszczanie miast i wsi
4300 Zakup uslug pozostatych
0690 Whplywy z roznych oplat
moog Utrzymanie zieleni w miastach i gminach
2440 Dotacje z funduszy celowych
4210 Zakup materialow i wyposazenia
_%oa Schroniska dla zwierzat
4300 Zakup uslug pozostalych
—moSm Oswietlenie ulic, placow i drog
4260 Zakup energii
4300 Zakup uslug pozostalych
|s0019 Rozne oplaty i kary
0970 Wplywy z réznych dochodéw
4430 Rozne oplaty i skladki
_woowm Pozostala dzialalno$¢
4300 Zakup ustug pozostalych
2440 Dotacje otrzymane z panstwowych funduszy celowych
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego




0 yoyap rexzAimpeN

0 "1 920z eu ueld - pjepAm
0 *1 920z eu ueld - ApoysoQq
: wejobo
yaAmoyazpng yajsoupal aulfakisamur ppepAps 0509
Dipepys | Aletdo suzoy (V[ 544
ajejsozod 1Bnjsn 00EY
116;ous dnyez 09ZY
eluazesodAm | mofeusiew dnyez oLey
yoAuzaygnd
MOSUBUY BIOPSS Op WAUBZINEZalU Woyisoupal wAlejsozod Ilbezijeas op
yoAuooaiz (Yal 0282
2S0Uu|e|R|Zp BjR)SOZOd 66926
Hods | euzaAz)y einyny 926
nipepis | Aierdo auzoy 0EYY
yoAmojao Azsnpuny yoAmomisued z suewAzno sbejoqg ovve
[auzdiuald 10e)sod m Auzimolep ‘Asidez ‘pipeds auewAznQ 0960
ajejsozod 1bnisn 00cP
1biaus dnyjez 09z¥
ejuazesodAm | mojeusiew dnyez oLy
9M0qos0zaq eluazpoibeuipy 0LLY
9soujejeizp ejeysozod mmrmm_
efoejoq 08¥¢

iajollqlg m:Nm_







SMONIOWOY

Kuoyaa-yoAulAoeumuoyays) Snysn ndnxyez nik) z AjerdQ 09€Y
yoAteisozod 3njsn dnyez 00Ed
oAujomo1pz gnisn dnyez 08TH
eIuozesodAm | moreudjewr dnyez o1y
Aoeiq zsnpun, eu YpepS 0Zlv
9uz33j0ds v1usezd31dzaqn eu DypepyS 011t
UZO0I 2[UIZPOIFeuAm IMONIBPO(] 0¥0v
Mo1umooeid am0qOSO BIUAZPOISBUAM 010¥%
9M0Q0S0Zaq JIUIZPOITBUAA 0Z0¢€
00°0 00°0 000 00°0 00°0 uzddj0ds Adowod npoIsQ Ewa_
9uz22}0ds BIUIZOPBIMG O11E
EXEE] o._quQ 0£0Z
00°0 000 000 00°0 00°0 o[e)S M{IsEZ 91758]
amo[32 aloeioQg 6£0Z
(uiid moyze1mz ) unud yoAoeZza1q uepez yoAusepm
dloezifeal eu emisued njazpng z JUBWIAZII0 IMO[3D aldei0( 0£0T
9UZ09}0dS BIUIZIPRIMS ol1¢E
000 00°0 00°0 000 000 SRS T JUETAII)
e1uazadndzaqn eu pipepys zwio azinjeu M dowod 1 pjsez pY17S8
JUIOMOIPZ B1UIZI91dZaqn BU IpepyS 0€1Y
shbejoq 0£0T
00°0 00°0 000 00°0 00°0 oMU Pz BIUIZINAZIqN kU PIPEP|S £1ess
yoAtejsozod nysn dnyez 00EY
euozesodAm 1 mojeLdiew dnyez o1y
00°0 00°0 00°0 000 00°0 JUIZPOI A AJOWZId BIUR[CIZPATIIZIA JISID[EZ M CIUEPEZ S0ZS8
euzddjods douoJ 758
mo1umodeld BIUI[ONZS 00LY
yoAueloos yazopeims zsnpunj Amopepiez eu AsidpQ [ads
ipepis 1 Ajepdo auzoy U344
amole1d] amoqznjs 3z01poJ 0Lty
MONIOUWIOY
Auoja1a)-ysAulKoeyunwoyaa) Sngsn ndnyez npmAk) z Kierdo 09¢¥
yoAteisozod dnysn dnyez 00€Y
yoAujomolpz gnjsn dnxez 08CH
131903 dnyez 09Ch
eiuazesodAm 1 mojeLdjewt dnyez 0Ly
Adeid zsnpuny eu D{pepips (444
Quzd3j0ds Bludzo31dzaqn eu pypepys ollY
QUZJ01 9JUIZPOIFeuim amoyiepo( 0voY
MOYIUMOdBId 9M0QOSO BIUIZPOIFRUAA 010t
U9ZpOoldeuAm Op oUOZOI[BZITU IMOQOSO INJEPAM 0£0€
00°0 00°0 00°0 000 00°0 TMOUIZI[OYOX[ & AUETEZPAIIIZI] PSIS8
BIAMOIPZ BUOIDO 158
ot 8 9 L 9 s ¥ € z ]
% "1 920 eu ueld 4 50z Sueuonfm % "1 9z0z eu ueyd 1 5202 alueuoiim 95941 jeiBeied feizpzoy | te1zq

auemApimazid

auemApimazad

Kpoyoop

DijepAm

"1 GZ0Z'60°'V0 BIUP Z SZ0Z/8S IN BZOPOUD

eZisiuung eluazpkziez op G IN Yluzokjez

SdOSIN

"1 920Z eu njazpnq pjafoid




4410

Podréze stuzbowe krajowe

4430 Rézne oplaty i sktadki
4440 Qdpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych
4700 Szkolenia pracownikdw
2010 Dotacje celowe
2030 Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
wiasnych zadan biezacych gmin ( zwiazkdw gmin)
(85228 Uslugi opiekuficze i specjalistyczne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3020 Wynagrodzenia bezosobowe
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdw
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 Sktadki na Fundusz Pracy
4170 Wynagrodzenia bezosobowe
4210 Zakup materialdow i wyposazenia
4280 Zakup ustug zdrowotnych
4410 Podréze stuzbowe krajowe
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych
0830 Wplywy z ustug
_wmnuo Pomoc w zakresie dozywiania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 Dotacje celowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg
wiasnych zadan biezacych gmin ( zwiazkéw gmin)
2030
3110 Swiadczenia spoleczne
?mnum Pozostala dzialalno$é 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 Dotacje celowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg
wiasnych zadan biezacych gmin ( zwiazkéw gmin)
2030
3110 Swiadczenia spoleczne
4330 Zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od
innych jednostek samorzadu terytorialnego
2009 Dotacje celowe
3119 Swiadczenia spoleczne
4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow
4047 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4117 Skifadki na ubezpieczenie spoteczne
4127 Skiadki na Fundusz Pracy
4177 Wynagrodzenia bezosobowe
4217 Zakup materiatdéw i wyposazenia
4219 Zakup materialéw i wyposazenia
4307 Zakup ustug pozostatych
4447 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych
_mm,ﬂ: Swiadezenia wychowawcze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3110 Swiadczenia spoteczne
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne
4120 Skiadki na Fundusz Pracy
4210 Zakup materialow i wyposazenia
4280 Zakup ustug zdrowotnych
4300 Zakup ustug pozostatych
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wydatki dochody
Dziat Rozdziat Paragraf Tresc SNWMWLWMM%MM? plan na 2026 r. % SWNMM._.M_WM%MM? plan na 2026 r. %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4120 Sktadki na Fundusz Pracy
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
4710 Whplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
80146 Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
4700 Szkolenia pracownikow
4707 Szkolenia pracownikdw
4709 Szkolenia pracownikdw
(80148 Stolowki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0830 Wphywy z ustug
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne
4120 Skiadki na Fundusz Pracy
4220 Zakup srodkéw zywnoséi
4260 Zakup energii
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych
4710 Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
[so150
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne
4117 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne
4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 Sktadki na Fundusz Pracy
4127 Sktadki na Fundusz Pracy
4129 Skladki na Fundusz Pracy
4210 Zakup materiatdéw i wyposazenia
4217 Zakup materiatow i wyposazenia
4219 Zakup materialdw i wyposazenia
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $§wiadczen socjalnych
4710 Whplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
4799 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
Ogétem : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dochody - plan na 2026 r. 0,00
Wydatki - plan na 2026 r. 0,00
Nadwyzka, deficyt 0,00
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4010

Wynagrodzenia osobowe pracownikow

wynagrodzenie

godziny
ponadwymiarow
e

nadgodziny

nagrody
jubileuszow
e

odprawy
emerytalne

fundusz nagréd

zasitki na
zagospod
arowanie

1. pracownicy

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 Skladki na ubezpieczenia spoleczne
4120 Skladki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy
4140 Whplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
4170 Wynagrodzenia bezosobowe
4210 Zakup materialow i wyposazenia
1. opal (wegiel, koks, olej)
2. $rodki czystosci
3. materiaty biurowe (druki szkolne, dzienniki, $wiadectwa)
) 4. sprzet gospodarczy
| e%ﬂ 3. ?.w:cgwamﬁ.m prasy 1 czasopism
Veay 6. wyposazenie
® a)
b)
©)
7. inne - jakie
4220 Zakup Srodkow zywnoSci
4240 Zakup Srodkéw dydaktycznych i ksigzek
4260 Zakup energii
o.w/ 1. gaz

2. energia elektryczna
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2. pracownicy

4530 Podatek od towaréw i ushug (VAT)

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej
4710 Whplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy

4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

godziny
ponadwymiarow
e

wynagrodzenie nadgodziny

nagrody
jubileuszow
e

odprawy
emerytalne

fundusz nagrod

zasitki na
zagospod
arowanie

1. nauczyciele

4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych
1,
Vé@y Va,wﬂv 2.
L 8 3
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych
1.
VA\&YJ @%@v 2.
<© bu} 3
Razem
Chodecz, dnia ..... 2025 1.

Podpis:
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wydatki dochody
oz uﬂmia«s\m:m przewidywane G
Dzial | Rozdziat Paragraf Tresc Sro:m«:_m 2025 | plan na 2026 r. % wykonanie 2025 r. plan na 2026 r. %o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
—mc:m Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[4700 Szkolenia pracownikow
realizacja zadai wynagajacycg stosowania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
specjalnej nauki i metod pracy dla dzieci w
przedszkolach, oddzialach przedszkolnych w
szkolach podstawowych i icnmnych formach
80149 wvchowania nrzedszkolneoo
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne
4120 Skfadki na Fundusz Pracy
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych
4710 Wplaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
Ogétem : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dochody - plan na 2026 r. 0,00
Wydatki - plan na 2026 r. 0,00
Nadwyzka, deficyt 0,00
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Zatgeznik Nr 10

do Zarzgdzenia Burmistrza Chodcza
Nr 58/2025

zdnia 04.09.2025 r.

Odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
— jednostki oSwiatowe

/nalezy sporzadzi¢ odrebnie dla kazdego rozdziatu klasyfikacji wydatkow/

Rozdzial ..o,

Liczba nauczycieli

Liczba nauczycieli w przeliczeniu na etat

Kwota bazowa

Kwota odpisu

Liczba pracownikéw niebedacych nauczycielami

Liczba pracownikdw niebgdacych nauczycielami w przeliczeniu na etat

Kwota bazowa

Kwota odpisu

Liczba emerytéw — nauczycieli bedacych pod opieka ZFSS

Kwota bazowa do wyliczenia odpisu

% odpisu

Kwota odpisu

Inne zwigkszenia fakultatywne/uznaniowe

Liczba emerytow pozostatych

Kwota bazowa do wyliczenia odpisu

Kwota odpisu

RAZEM ODPIS \







Zatgeznik Nr 11

do Zarzgdzenia

Burmistrza Chodcza Nr 58/2025
zdnia 04.09.2025 r.

Swiadezenia z zakresu BHP

/nalezy sporzadzi¢ odrebnie dla kazdego rozdziatu klasyfikacji wydatkdw/

Rozdzial

§ 302 — wg rodzajéw klasyfikacji

§ 302—- Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

rodzaj | Liczba oséb

i kwota

1. Ekwiwalent za odziez ochronng

Razem

2. Nazwa Swiadczenia dla pracownikow

Razem

|

3. Nazwa Swiadczenia dla pracownikéw

Razem

Razem § 302

W zestawieniu nalezy wyodrebni¢ wszystkie rodzaje Swiadczen.
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a wydatki w Urzedzie Miasta i Gminy Chodecz 7t
w tym wynagrodzenia 7k
Zatrudnienie w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w

4 osoba
Chodczu

a wydatki w Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spoteczne;j zt
w tym wynagrodzenia 7t

5 Zatrudnienie w Zlobku Samorzadowym w Chodczu osoba

a wydatki w Ztobku Samorzadowym zt
w tym wynagrodzenia 7t

6 Zatrudnienie w Miejsko- Gminnej Bibliotece Publicznej w Chodczu osoba

a wydatki w M-G Biblioteki Publicznej w Chodczu zt
w tym wynagrodzenia zi

7 Zatrudnienie w Centrum Kultury Ogrodowa osoba

a wydatki w Centrum Kultury Ogrodowa zt
w tym wynagrodzenia 71

Chodecz, dnia ..... 2025 1.

Podpis:




Zafgcznik Nr 13
do Zarzgdzenia

Burmistrza Chodcza Nr 58/2025

zdnia 04.09.2025 r.

PLAN JEDNOSTKOWY PRZYCHODOW | KOSZTOW INSTYTUCJI KULTURY
NA 2026 R.

Dziat 921

Rozdziat ..........

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie

Gmina Chodecz

JEANOSTIRG oo smmmans esmins swmiias sasnsss eas sossmas spavins
Przewidywane
Lp Nazwa wykonanie za 2025 r. Plan na 2026 r.
1 Etaty
Przychody
Przewidywane
paragraf Nazwa wykonanie za 2025 r. Plan na 2026 r.
I. Stan funduszu
obrotowego na poczatek
roku
II. Zwiekszenie funduszu
lll. Przychody ogoétem
2480 Dotacja z UMiG Chodecz
0920 Odsetki od srodkéw na r-ku

Suma bilansowa




Koszty

Przewidywane
paragraf Nazwa wykonanie za 2025 r. Plan na 2026 .

IV. Rozchody ogétem

Rozchody objete norma

4010 Wynagrodzenia osobowe
pracownikow

4110 Sktadka ZUS

4120 Sktadka FP

4170 Zakup umoéw zlecen

4210 Zakup materiatow i wyposazenia

4240 Zakup ksigzek

4270 Zakup ustug remontowych

4280 Zakup ustug zdrowotnych

4300 Zakup ustug pozostatych

4360 Zakup ustug
telekomunikacyjnych

4410 Delegacja

4430 Opfaty i sktadki

4440 Odpis na ZFSS

4700 Szkolenia pracownikéw

4710 PPK

V. Zmniejszenie funduszu

VI. Stan funduszu obrotowego na
koniec roku

Razem

BURM (i( RZ

'3\\/:

Jarosiaw Grahs




